
 

Royal School for the Blind, Liverpool 
 Statement of Purpose  

 

 

Ethos and Philosophy 

Pupils at the Royal School for the Blind, Liverpool (RSB) o�en have a range of complex needs 
in addi�on to their Visual Impairment, Mu�-Sensory Impairment and/or Sensory need. These 
will require targeted input from specialist therapists as well as class-based programmes that 
can be followed through in residen�al provision if needed. To ensure that these needs are 
met, there are a range of professionals and therapists who are part of the pupils’ ‘Team 
Around the Child’ (TAC) who work in partnership with the class and residen�al teams, and 
parents, either by providing individual treatment plans or by suppor�ng the delivery of 
integrated therapeu�c programmes. 

Pupils at RSB have access to our Therapeu�c Interven�on Service made up from 
Physiotherapists, Occupa�onal Therapists, Speech & Language Therapists, Habilita�on Officer, 
and Music Therapist. These teams work in partnership with families, other specialists, the 
nursing team, key workers within the residen�al team, each pupil’s QTVI teacher and wider 
class staff to iden�fy how best to meet any iden�fied outcomes for any pupil. All pupils have 
access to the support of the Therapeu�c Interven�on Service, but this will vary from pupil to 
pupil as well as ongoing clinical diagnosis. The Therapeu�c Interven�on Service offers support 
in a range of different ways and works to enhance our provision for children/young people in 
our care. 

Some of our pupils have complex needs so we work on stages of development not ages when 
planning ac�vi�es and se�ng targets. We link in with the EYFS, Early Years Framework and 
believe all children learn through play and socialising with others of different ages and 
abili�es. We have EYFS suitably qualified staff in both school and residen�al.  

 



 

Core values 

At RSB you will find an enthusias�c and suppor�ve team who provide an all-inclusive package 
for every child and young person within our care. The innova�ve and forward-thinking staff 
are able to con�nuously build a fun and happy environment, which safeguards the welfare 
and well-being of all within our school. Our consistent approach and highly trained staff are 
able to build long las�ng, trus�ng rela�onships with our pupils, through an ethos of respect 
and dignity. 

We pride ourselves in taking the �me to get to know what is best for each individual child or 
young person in our care, suppor�ng them right through from an ‘All about me’ when they 
first start in school, through managed and planned transi�ons to support each and every step 
of their journey. 

The ‘home away from home’ in our residen�al se�ng allows for the ‘RSB Family’ to con�nue 
this trus�ng rela�onship a�er school is finished, con�nuing the exci�ng opportuni�es in a safe 
and caring home. The transi�on into respite is carefully managed and always at the child pace 
to build posi�ve founda�ons. 

Our core values: 

• To always put the child first and to be child centred. 
• To recognise, respect and celebrate each child as a unique individual. 
• To deliver the highest quality of care in all that we do. 
• Promote equality and diversity, to be open, fair, and respec�ul of others. 
• To safeguard our children following our policies and procedures. 
 

 

 

 

  

 

Safeguarding 

At RSB we are commited to following government guidelines throughout our prac�ce to keep 
staff and children safe and reduce any unnecessary risks. 



 

Safeguarding of everyone is paramount and the school and residen�al has individual policies 
to cover every aspect of keeping children safe. These cover a wide spectrum including risk 
assessments and safer recruitment.  

Keeping Children Safe In Educa�on (KCSIE 2023) is a document that all staff are familiar with 
and are regularly directed to during supervisions and staff mee�ngs. 

Its core principles are underpinned by the Na�onal minimum standards and the SCCIF (Social 
Care Common Inspec�on Framework) framework for residen�al special schools. 

Curriculum 

All admissions to the school are to be planned and agreed by parents, carers, the school and 
placing local authori�es (LAs) ensuring the needs of the child/young person will be met. 
Placements are made by local authori�es for parents who wish for their child to atend the 
Royal School for the Blind, Liverpool (RSB). We work in partnership with LAs to help this 
process. A parental/child preference if agreed is then stated on the Educa�on, Health and Care 
Plan. 

Prior to admission parents, carers, local authori�es and, if appropriate, social workers, along 
with the child, are given a prospectus and invited to visit RSB. This is an opportunity to be 
introduced to the staff team and find out about our offer. Each prospec�ve admission is 
treated on an individual basis and several visits may be necessary prior to a decision being 
made. 

The school follows the advice and guidance as set up in Liverpool City Council’s ‘Local Offer’39- 
week residen�al special school specialising in the care, educa�on and therapy of up to 90 
pupils ages 2-19 years.  

Our mul�-sensory thema�c approach is assessed using PIVATs 5 and the Engagement model 
based on each pupil’s EHCP Outcomes and AQA unit awards. Pupils are assessed termly by 
their teaching staff and professionals and where required �mely interven�on programmes can 
be implemented. 

Topics and ac�vi�es will be differen�ated accordingly to support the individual needs and 
abili�es of the children. 

Extra curriculum 

Mondays and Thursdays are a litle noisier than usual once the 4 o’clock school bell rings! 
From 3:45pm un�l 5:30pm some of our pupils enjoy the a�er school club. A variety of 
ac�vi�es are offered in school accommoda�on, e.g. gardening club, bowling, arts & cra�, 
music. The sessions are run by very experienced school staff who know the children well. 

School holiday club is also held twice a year during the holidays when we come back for more 
fun! This runs at the end of summer and spring terms. Our experienced 
residen�al/school/night staff are all included in staffing the club. As in the a�er school club 
we offer many different ac�vi�es, e.g. Gardening club, bowling, arts & cra�, music, swimming, 



 

cookery, and we even have a whole fun filled days out, so far we have visited Acorn farm, 
Chester Zoo and New Brighton! 

Pupil Voice 

All of the children are treated with warmth, respect, and dignity. Their voice is always heard! 
Along with an ethos of respect for others, cultural, religious, or non- religious beliefs being an 
essen�al part of their care.  

All children are encouraged to be as independent as possible in all aspects of daily life. This is 
reflected in their care plans and independent living skills by providing ac�vi�es and tasks that 
build on and improve necessary skills to achieve independence, this is done by breaking tasks 
done into smaller steps to increase likelihood of success and are regularly evaluated and 
reviewed. 

In school we have school council mee�ngs and in Bradbury House we have house mee�ngs 
when the children have another opportunity to express any concerns, choices, preferences, 
or posi�ve opinions. The children and staff talk about what is going well, what is not and how 
we can improve the way we all work together. 

We consider the cultural, religious, and spiritual needs of our children as being central to their 
iden�ty and welfare. We are proac�ve in suppor�ng them to fulfil their iden��es. At the �me 
the child is admited to Bradbury House, the residen�al team will have met the child and their 
family to iden�fy areas of need in rela�on to culture, language and religious observance. We 
will do our utmost to provide for dietary requirements related to an individual’s religion and 
would encourage dress that reflected their beliefs. Any specific religious belief or faith 
prac�ced by a child will be recognised, respected and every effort made to ensure that the 
appropriate local place of worship is available so that the child can par�cipate in religious 
observance. 

We also understand the importance of peer rela�onships during adolescence and that 
belonging to groups can help a young person to find their own iden�ty. We encourage young 
people to integrate with clubs in the local area, obviously following risk assessments, 
supervision and following our safeguarding procedures. 

The school and Bradbury House provide an open and honest learning environment for 
children and staff allied to promo�ng and encouraging respect for each other and promo�ng 
posi�ve rela�onships with others. The aim is to keep children safe, give them the opportunity 
to enjoy, achieve and reach their full poten�al and that their experiences are posi�ve. 

A healthy lifestyle is encouraged for all children and young people. We recognise that some 
children will need addi�onal support to ensure they par�cipate and access quality leisure and 
social �me. We have access to our own transport to increase the opportuni�es for everyone 
to enjoy and par�cipate in ou�ngs and leisure-based ac�vi�es together. Of course, some 
children will have programmes in place for the use of public transport to encourage their 
future independence. These are carefully planned with our HAB specialist and support staff 
and always following our safeguarding guidelines. We believe this helps build rela�onships 
and provides another opportunity for social learning, building self-esteem, confidence, 



 

independence, and trust. Children are also supported in atending important religious and 
cultural fes�vals if they wish. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

What our pupils said about RSB 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“Independence to be 
out walking around 
knowing I’m safe” 

“Feel happy, smiley” 

“I can make 
rela�onships with 

peers” 

“I have a rou�ne in school 
and in residen�al which helps 
me to understand my day and 

helps me to sleep well” 

Thumb up and smiled 

“School keeps us 
safe” 

“Happy and 
playful” 

“I feel safe” 

“Good!” 

Smiled 

 

“Happy!” 



 

 

 

 

 

 

What our families said about RSB 
 

 

 

 

 

 

“My child has always been a happy litle boy, 
he some�mes becomes very frustrated 

because he cannot communicate properly. 
Since he has atended the Royal School Blind, 

he has come on leaps and bounds in 
confidence, he is also atemp�ng to 

communicate with people by sign language. 
My child enjoys going to School and feels safe. 
He gets lots of support in everything he does. 

        
        

   

“My child has been at RSB for 6 years now and I couldn't thank school 
enough for how they look a�er my daughter, when she was a baby I was 

never pu�ng her in nursery or school I was going to homeschool her, 
upon coming to look around RSB and mee�ng staff my decision was 

made there and then that RSB was the right educa�on se�ng for my 
darling girl, they are Amazing at everything they do, the care and 

aten�on each child gets is outstanding, they go above and beyond for 
the children and are always there to speak to about anything if needed, 

keep up the brilliant work guys!!” 

“RSB provides a safe and nurturing environment 
for my child. This enables his educa�onal, social 

and emo�onal needs to be met. RSB is very 
important to myself and my child as it has enabled 

him to develop rela�onships with staff and his 
peers.” 

“It offers my child some independence in a safe, 
caring and familiar environment.” 

“The residen�al provision at RSB is 
amazing! My child loves the social 

aspect and I love the respite aspect. I 
know she is cared for properly and it 

enable me to have some 1-1 �me with 
her brother and re charge for the rest 

of the week. We love it 



 

Pastoral support 

The Family Liaison Officer (FLO) role is to provide pastoral support to parents/carers and help 
with any issues that may have in rela�on to suppor�ng their children, both at home and in 
school. The FLO will work to encourage parental involvement within school, signpost to 
agencies (where appropriate) and supports children in school. Should a parent/carer have a 
personal concern or school related issue, then they are here as a listening ear. The FLO will 
have access to a number of agencies who may be able to provide support to parents/carers 
and their family. They will liaise with all staff, always in the best interests of the children and 
their families, working impar�ally and confiden�ally.  

Residen�al 

 

We believe that Bradbury House is an incredibly special place that is unique and purpose-built 
for our children’s needs. It currently has 6 children’s bedrooms and offers a warm comfortable 
home from home environment. The house is registered with Ofsted as caring for children and 
young people with complex health needs. It is open Monday – Friday (4 nights a week) term-
�me only. We can offer a 39-week placement or respite care. Our staff are commited to 
suppor�ng all children and young people in a manner that is centred and focused on their 
individual needs, interests, and skills. 

Parents and carers are encouraged to stay in touch with their children by telephone, text, 
email, or face �me. They can even pop in for a visit, especially on celebratory occasions such 
as birthdays when they can join in the party! 

Bradbury House is set in the heart of Wavertree community, opposite to Wavertree Mystery 
Park. The home has easy access to many other parks, shops, leisure clubs, cinemas, schools, 
and churches.  



 

The home is a beau�ful, detached house set within a caring community. The whole ambience 
of the home (decor, furniture, and accessories) encourages a feeling of family, warmth, 
stability, and security. It also has an accessible playground where children can play safely 
without leaving the premises if that is what the children prefer. 

Our boarders can range from the ages of 2-19 years and are socially mixed. They are not 
grouped in ages as this would not be a true reflec�on of family life and a caring home 
environment which is what we strive for. The house caters for both our more-able children 
and children who have complex needs. 

We are here to support and meet the needs of children and young people who live locally, 
regionally, and na�onally with a visual impairment, sensory and other addi�onal needs. As a 
school we do not just focus on educa�on, the team support the physical, social, and spiritual 
needs of all our children in a ‘team around the child’ (TAC) approach. We are flexible and 
accept change and think about how best to adapt our strategies and resources for each child 
in our care. We have a ‘whole child’ holis�c a�tude. 

Each child has their own bedroom allowing for both dignity, privacy, respect and security. The 
rooms are fully furnished and provide a safe space to relax. Children are encouraged and 
supported to personalise and maintain their own rooms. Some of the bedrooms are equipped 
with overhead tracking, specialised beds and ensuite bathrooms to accommodate children 
and young people who may have specific care needs. All the rooms have TVs and music 
systems in place for children to access and enjoy. 

Within Bradbury house, staff offer a range of structured and non-structured ac�vi�es such as 
arts and cra�s, computer games consoles, swimming, so� play, sensory room, food 
technology, board/card games and social trips out to the theatre, music venues, cafes. 
Ac�vi�es involving risk will be carefully risk assessed beforehand. Ac�vi�es are always tailored 
to suit the individual child and their interests and choices. 

 

 

Ground Floor 

Recep�on area 

Lounge and relaxa�on 
area 

Dining area 

Kitchen 

6 bedrooms – 3 ensuite 
rooms 

3 bathrooms 

Li� access to first floor  

 

First Floor 

3 on call staff 
accommoda�on rooms 

Art and cra�s room 

Sensory room  

Laundry room  

 

School and Grounds 
accessible to residen�al 

children 

Accessible playground 

Adapted bikes  

Swimming pool 

So� play and sensory 
room. 

Sports hall 

Fully accessible food 
technology room 



 

Residen�al/respite is only offered to children and young people atending the school. If 
parents/carers are interested in a respite placement, then they need to contact the residen�al 
manager to make an appointment to discuss this. Respite nights are funded by social care 
through a designated social worker. If the house is full you will need to go on the wai�ng list. 
All the necessary consents and informa�on needed to safely admit the child should be 
provided before admission, but the residen�al manager will go through this with you. 
Parents/carer are encouraged to visit the house and meet the staff team.  

Once the placement has been agreed, the residen�al team will work with the child and the 
family to arrange a transi�on plan, this will look different for each family and child to meet 
their needs. It will usually start with the child will coming for tea�me visits with a member of 
familiar staff from their class. Parents and siblings are also welcome to visit and meet staff and 
see the house. How long it will take for them to setle will depend on the child and family. The 
visits will also allow the child and staff to get to know each other and for the child to explore 
the house and meet new friends. 

We provide care that will help children and young people to develop both the social and life 
skills that will enable them to live safely and produc�vely in the community. Each child has 
individually tailored care, educa�on and therapy programmes and ensure that the 
collabora�ve prac�ces between care, therapy and educa�onal staff provide the children with 
consistency and security. 

We pride ourselves on a safe caring environment which promotes independence and a caring 
a�tude to others and adopt an a�tude of ‘we can, and we will.’ 

Each child that atends the residen�al provision will have their own therapy plans based on 
their needs in line with the requirements set in their EHCPs. The therapists from school spend 
�me in Bradbury house to support the input of their plans in their home se�ng. The 
Physiotherapy team will support with sleep systems. Occupa�onal therapy will support with 
sea�ng, specialist beds, and sensory integra�on. Speech and Language (SALT) will ensure any 
strategies used in school are appropriate for use in the home and may include further input 
to their plans e.g. having symbols for bath/bed/preferred ac�vi�es at home. The residen�al 
team are also included in therapy training sessions for staff. Input is based on pupils needs 
and the residen�al manager is in regular contact with the therapists and therapies manager 
in school to maintain a high standard of provision. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Health and Care planning 

At RSB we have an established nursing team on-site – lead school nurse and 2 healthcare 
assistants. Each pupil in school will have an individualised medical care plan if this is needed.  

We monitor and record details related to the overall health and wellbeing of each child and 
are mindful of the following: 

• Health history 
• Diet  
• Optical care 
• Dental care 
• Medication required 
• Mental health  

It is the policy of the school and residen�al to ensure that the quality of care offered to the 
children is of the highest quality in order that their uniquely individual needs are met. 

Any staff administering medica�ons are trained and deemed competent by our school’s fully 
qualified children’s nurse. All staff work in line with the Medica�on Administra�on policy. The 
nursing team are on hand if their support is ever needed during school hours and work closely 
with the residen�al team to ensure a con�nuity of care. Staff work closely alongside each 
other, school, other professionals, and parents to ensure con�nuity of care for each child. All 
children are listened to and encouraged to be involved in all aspects of their care and 
residen�al life. 

Children’s rights 

The rights of each child and young person are acknowledged and respected - age, ethnicity, 
religious background, gender, disability, or sexuality. The teams work closely with social 
workers and ensure that all children and young people know about and have access to an 
independent person and an independent visitor.  

We believe that all children who atend the Royal School for the Blind have the right to have 
their voice listened to and to make a difference to the care they receive if needed. Children 



 

and young people are encouraged to access an independent visitor and independent person 
if they want to discuss their care. They also have access to contact details for Careline. The 
independent visitor and independent person visit the house, children, and staff every four – 
six weeks and this helps to develop a posi�ve rela�onship with them.  

Staffing structure 

The RSB consists of Educa�on, Care and Central services divisions which are managed by the 
heads of these departments.  

Bradbury House has a residen�al manager and a senior support worker. There is an 
independent visitor who visits the house and children every half term. There is also an 
independent person and a designated care governor. The governors o�en pop in to visit the 
house and will even stay for staff mee�ngs and a cup of tea! 

Bradbury House will operate with a minimum number of 3-4 Residen�al support staff on duty 
during the morning and evening and 2-3 waking night staff during the night. They are 
supported by other staff members on-call, who ‘sleep in’. This is consistently reviewed as the 
numbers of children within the house and their individual needs change nightly. A senior 
manager will always be on site and on-call outside of office hours to offer support and 
guidance to the team on duty and handle any site emergencies.  

We recruit staff who are Early Years Founda�on Stage (EYFS) trained, have NVQ level 3 or 
equivalent. The residen�al manager holds NNEB and Management qualifica�ons. More 
importantly they all have a vast experience in visual impairments, mobility and life skills and 
working with children with complex needs. The residen�al manager works closely with the 
nursing team to ensure staff are trained with children’s health and medical needs.  

All staff have regular supervisions and appraisals by line managers to ensure they are 
supported in their roles and all mandatory training is in place. The staff also cover many 
bespoke training sessions unique to their roles. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Leadership Structure (Educa�on) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Head of School

Deputy Head of 
School

(Early Years)

In charge of 
Lower School

Lemon and 
Lavender class

ECT's
Apprentices

In charge of 
Lower School

Vanilla, Orange, 
Strawberry, Mint 

and Blueberry 
class

Deputy Head of 
School

(Primary)

HLTA's
Cover teachers

Lunch staff 
(x5)

Assistant Head of 
School & SENCO
(Upper School)

Ginger class In charge of Post-
16

Apple and 
Cinnamon 
teachers & 

Banana class staff

Interventions 
teacher 



 

Leadership Structure (Care) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Head of Care

Deputy Head of 
Care

Therapies 
Manager

SALT Assistant SALT Assistant

Residential 
Manager

Senior 
Residential 

Support Worker

Residential 
Support Worker

Residential 
Support Worker

Residential 
Support Worker Waking Night Waking Night Waking Night

Lead School 
Nurse

Healthcare 
Assistant

Healthcare 
Assistant



 

Children’s Statement of Purpose - Makaton 

 

Ethos and Philosophy  

Happy, healthy, and safe, and then we learn through an ethos of 
respect and dignity.  

 
Core values  

To guide me through my journey to reach my full poten�al.  

 

Safeguarding 

Everyone here helps to keep me safe and look a�er myself.  

 

Curriculum  

Helping me explore and experience the world around me.  

 



 

 

Extra curriculum 

More fun with my friends.  

 
 

Pupil’s Voice 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

We 
said

Safe

Happy

Routine

Independence
Thumb 

up

Relationships

Smiley



 

Family’s Voice 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Our 
families 

said

Happy

Independence

Nurturing 

SafeAmazing

Confidence 

Caring



 

 

Pastoral support  

My school also support my family.  

 

Residen�al  

Bradbury House is our home from home.  

 
Health and Care planning  

There are lots of people who help me with my health.  

 

Children’s rights 

There is only one of me, but we are all treated the same.  

 

  

 



 

Children’s Statement of Purpose - Braille 
 

Pupils Statement of Purpose  
 
Ethos and Philosophy  
Happy, healthy and safe, and then we learn through an ethos of 
respect and dignity.  
 
Ethos and Philosophy  

Happy healthy and safe and then we 

learn through an ethos of respect 

and dignity 

Core values  
To guide me through my journey to reach my full poten�al.  

Core values  

To guide me through my journey to 

reach my full potential 

Safeguarding 
Everyone here helps to keep me safe and look a�er myself.  

Safeguarding 



 

Everyone here helps to keep me safe 

and look after myself 

Curriculum  
Helping me explore and experience the world around me.  

Curriculum  

Helping me explore and experience 

the world around me 

Extra curriculum 
More fun with my friends.  

Extra curriculum 

More fun with my friends 

  



 

Pupil’s Voice 
 

Pupils Voice 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

We said...
We said

Relationships
Relationships

Happy
happy

Routine
Routine

Independence
Independence

Thumb up
Thumb up

Safe
safe 

Smiley
Smiley



 

Family’s Voice 
 

Familys Voice 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Our families 
said...

Our Families

Said

Nurturing
Nurturing

Independence
independence

Happy
happy

Confidence
confidence

Amazing
amazing

Safe
safe

Caring
Caring



 

Pastoral support  
My school also support my family.  

Pastoral support  

My school also support my family 

Residen�al  
Bradbury House is our home from home.  

Residential  

Bradbury House is our home from 

home 

Health and Care planning  

There are lots of people who help me with my health.  

Health and Care planning  

There are lots of people who help 

me with my health 

Children’s rights 
There is only one of me, but we are all treated the same.  

childrens rights 

There is only one of me1 but we are 

all treated the same 



 

Children’s Statement of Purpose - Prior 
 

CHILDRENS STATEMENT OF 
PURPOSE  
 
 

Ethos and Philosophy  
Happy, healthy and safe, and then we learn through an ethos of 
respect and dignity.  
 
ETHOS AND PHILOSOPHY  

HAPPY HEALTHY AND SAFE AND 

THEN WE LEARN THROUGH AN 

ETHOS OF RESPECT AND 

DIGNITY 

 

Core values  
To guide me through my journey to reach my full poten�al.  

CORE VALUES  

TO GUIDE ME THROUGH MY 

JOURNEY TO REACH MY FULL 

POTENTIAL 

 



 

Safeguarding 
Everyone here helps to keep me safe and look a�er myself.  

SAFEGUARDING 

EVERYONE HERE HELPS TO KEEP 

ME SAFE AND LOOK AFTER MYSELF 

 

Curriculum  
Helping me explore and experience the world around me.  

CURRICULUM  

HELPING ME EXPLORE AND 

EXPERIENCE THE WORLD 

AROUND ME 

 

Extra curriculum 

More fun with my friends.  

EXTRA CURRICULUM 

MORE FUN WITH MY FRIENDS 

 
 
 



 

Pupils Voice 
 

PUPILS VOICE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

We said...
We said

Relationships
Relationships

Happy
happy

Routine
Routine

Independence
Independence

Thumb up
Thumb up

Safe
safe

Smiley
Smiley



 

Familys Voice 
 

FAMILYS VOICE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Our families 
said...

Our

Families

Said

Nurturing
Nurturing

Amazing 
amazing

Happy
happy

Confidence
confidence

Independence
independence

Safe
safe

Caring
Caring



 

Pastoral support  
My school also support my family.  

PASTORAL SUPPORT  

MY SCHOOL ALSO SUPPORT MY 

FAMILY 

Residen�al  
Bradbury House is our home from home.  

RESIDENTIAL  

,BRADBURY ,HOUSE IS OUR 

HOME FROM HOME 
 

Health and Care planning  

There are lots of people who help me with my health.  

HEALTH AND CARE PLANNING  

THERE ARE LOTS OF PEOPLE 

WHO HELP ME WITH MY HEALTH 

 

 

 



 

 

Children’s rights 
There is only one of me, but we are all treated the same.  

CHILDRENS RIGHTS 

THERE IS ONLY ONE OF ME1 BUT 

WE ARE ALL TREATED THE SAME 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

皇家盲人学校目的声明 

Huángjiā mángrén xuéxiào mùdì shēngmíng 

Chinese 

 

 

精神与哲学 皇家盲人学校 (RSB) 的学生除了视觉障碍、多感觉障碍和/或感官需求外，通常还

有一系列复杂的需求。 这些将需要专业治疗师的有针对性的投入以及基于班级的计划，如果

需要，可以在住宿提供中遵循这些计划。 为了确保满足这些需求，学生“围绕儿童的团队”（

TAC）中有一系列专业人士和治疗师，他们与班级和住宿团队以及家长合作，通过提供个人 治

疗计划或支持综合治疗方案的实施。 RSB 的学生可以使用由物理治疗师、职业治疗师、言语和

语言治疗师、康复官和音乐治疗师组成的治疗干预服务。 这些团队与家庭、其他专家、护理

团队、住宿团队的关键工作人员、每个学生的 QTVI 老师和更广泛的班级工作人员合作，以确

定如何最好地满足任何学生的任何已确定的结果。 所有学生都可以获得治疗干预服务的支持

，但这会因学生以及正在进行的临床诊断而异。 治疗干预服务以一系列不同的方式提供支持

，并努力加强我们为我们照顾的儿童/青少年提供的服务。 我们的一些学生有复杂的需求，因

此我们在规划活动和设定目标时针对发展阶段而不是年龄。 我们与 EYFS（早期框架）联系起

来，相信所有孩子都可以通过玩耍以及与不同年龄和能力的其他人交往来学习。 我们在学校

和宿舍都拥有 EYFS 合格的工作人员。 

Jīngshén yǔ zhéxué huángjiā mángrén xuéxiào (RSB) de xuéshēng chúle shìjué zhàng'ài, duō 
gǎnjué zhàng'ài hé/huò gǎnguān xūqiú wài, tōngcháng hái yǒuyī xìliè fùzá de xūqiú. Zhèxiē 
jiāng xūyào zhuānyè zhìliáo shī de yǒu zhēnduì xìng de tóurù yǐjí jīyú bānjí de jìhuà, rúguǒ 
xūyào, kěyǐ zài zhùsù �gōng zhōng zūnxún zhèxiē jìhuà. Wèile quèbǎo mǎnzú zhèxiē xūqiú, 
xuéshēng “wéirào értóng de tuánduì”(TAC) zhōng yǒuyī xìliè zhuānyè rénshì hé zhìliáo shī, 
tāmen yǔ bānjí hé zhùsù tuánduì yǐjí jiāzhǎng hézuò, tōngguò �gōng gèrén zhìliáo jìhuà huò 



 

zhīchí zònghé zhìliáo fāng'àn de shíshī. RSB de xuéshēng kěyǐ shǐyòng yóu wùlǐ zhìliáo shī, 
zhíyè zhìliáo shī, yányǔ hé yǔyán zhìliáo shī, kāngfù guān hé yīnyuè zhìliáo shī zǔchéng de 
zhìliáo gānyù fúwù. Zhèxiē tuánduì yǔ jiā�ng, qítā zhuānjiā, hùlǐ tuánduì, zhùsù tuánduì de 
guānjiàn gōngzuò rényuán, měi gè xuéshēng de QTVI lǎoshī hé gèng guǎngfàn de bānjí 
gōngzuò rényuán hézuò, yǐ quèdìng rúhé zuì hǎo de mǎnzú rènhé xuéshēng de rènhé yǐ 
quèdìng de jiéguǒ. Suǒyǒu xuéshēng dōu kěyǐ huòdé zhìliáo gānyù fúwù de zhīchí, dàn zhè 
huì yīn xuéshēng yǐjí zhèngzài jìnxíng de línchuáng zhěnduàn ér yì. Zhìliáo gānyù fúwù yǐ yī 
xìliè bùtóng de fāngshì �gōng zhīchí, bìng nǔlì jiāqiáng wǒmen wèi wǒmen zhàogù de 
értóng/qīngshàonián �gōng de fúwù. Wǒmen de yīxiē xuéshēng yǒu fùzá de xūqiú, yīncǐ 
wǒmen zài guīhuà huódòng hé shè dìng mùbiāo shí zhēnduì fāzhǎn jiēduàn ér bùshì niánlíng. 
Wǒmen yǔ EYFS(zǎoqí kuàngjià) liánxì qǐlái, xiāngxìn suǒyǒu háizi dōu kěyǐ tōngguò wánshuǎ 
yǐjí yǔ bùtóng niánlíng hé nénglì de qítā rén jiāowǎng lái xuéxí. Wǒmen zài xuéxiào hé sùshè 
dōu yǒngyǒu EYFS hégé de gōngzuò rényuán. 

核心价值 

在皇家盲人学校，您会发现一支热情且支持的团队，他们为我们照顾的每个儿童和青少年提供

全包服务。 富有创新精神和前瞻性思维的教职员工能够不断营造一个有趣和快乐的环境，保

障学校内所有人的福利和福祉。 我们始终如一的方法和训练有素的员工能够通过尊重和尊严

的精神与学生建立持久、信任的关系。 

我们很自豪能够花时间了解什么对我们照顾的每个儿童或青少年来说是最好的，从他们第一次

上学时的“一切以我为中心”开始，通过有管理和有计划的过渡来支持他们 他们旅程的每一步

。 

我们的住宅环境中的“家外之家”使“RSB 家庭”能够在放学后继续这种信任关系，在安全和充满

关爱的家庭中继续获得令人兴奋的机会。 向喘息的过渡是经过精心管理的，并且始终以儿童

的节奏进行，以建立积极的基础。 

我们的核心价值观： 

• 始终把孩子放在第一位并以孩子为中心。 

• 承认、尊重和庆祝每个孩子都是一个独特的个体。 

• 在我们所做的一切工作中提供最高质量的护理。 

• 促进平等和多样性，公开、公平和尊重他人。 

• 遵循我们的政策和程序来保护我们的孩子。 

Héxīn jiàzhí 

zài huángjiā mángrén xuéxiào, nín huì fāxiàn yī zhī rèqíng qiě zhīchí de tuánduì, tāmen wèi 
wǒmen zhàogù de měi gè er tóng hé qīngshàonián �gōng quán bāo fúwù. Fùyǒu chuàngxīn 



 

jīngshén hé qiánzhān xìng sīwéi de jiàozhíyuángōng nénggòu bùduàn yíngzào yīgè yǒuqù hé 
kuàilè de huánjìng, bǎozhàng xuéxiào nèi suǒyǒu rén de fúlì hé fúzhǐ. Wǒmen shǐzhōng rúyī 
de fāngfǎ hé xùnliàn yǒu sù de yuán gōng nénggòu tōngguò zūnzhòng hé zūnyán de jīngshén 
yǔ xuéshēng jiànlì chíjiǔ, xìnrèn de guānxì. 

Wǒmen hěn zìháo nénggòu huā shíjiān liǎojiě shénme duì wǒmen zhàogù de měi gè er tóng 
huò qīngshàonián lái shuō shì zuì hǎo de, cóng tāmen dì yī cì shàngxué shí de “yīqiè yǐ wǒ 
wéi zhōngxīn” kāishǐ, tōngguò yǒu guǎnlǐ hé yǒu jìhuà de guòdù lái zhīchí tāmen tāmen 
lǚchéng de měi yībù. 

Wǒmen de zhùzhái huánjìng zhōng de “jiā wài zhī jiā” shǐ “RSB jiā�ng” nénggòu zài fàngxué 
hòu jìxù zhè zhǒng xìnrèn guānxì, zài ānquán hé chōngmǎn guān'ài de jiā�ng zhōng jìxù 
huòdé lìng rén xīngfèn de jīhuì. Xiàng chuǎnxī de guòdù shì jīngguò jīngxīn guǎnlǐ de, bìngqiě 
shǐzhōng yǐ értóng de jiézòu jìnxíng, yǐ jiànlì jījí de jīchǔ. 

Wǒmen de héxīn jiàzhíguān: 

• Shǐzhōng bǎ háizi fàng zài dì yī wèi bìng yǐ háizi wéi zhōngxīn. 

• Chéngrèn, zūnzhòng hé qìngzhù měi gè háizi dōu shì yīgè dútè de gè�. 

• Zài wǒmen suǒ zuò de yīqiè gōngzuò zhōng �gōng zuìgāo zhìliàng de hùlǐ. 

• Cùjìn píngděng hé duōyàng xìng, gōngkāi, gōngpíng hé zūnzhòng tārén. 

• Zūnxún wǒmen de zhèngcè hé chéngxù lái bǎohù wǒmen de háizi. 

 

 

 

 

  

 

 

 

 
保障 

在皇家盲人学校，我们致力于在整个实践过程中遵循政府指导方针，以确保教职员工和儿童的

安全并减少任何不必要的风险。 

保护每个人都是最重要的，学校和宿舍都有单独的政策来涵盖保护儿童安全的各个方面。 这

些涵盖范围广泛，包括风险评估和更安全的招聘。 



 

《确保儿童安全接受教育》(KCSIE 2023) 是一份所有员工都熟悉的文件，并在监督和员工会议

期间定期接受指导。 

其核心原则以国家最低标准和寄宿特殊学校 SCCIF（社会关怀共同检查框架）框架为基础。 

Bǎozhàng 

zài huángjiā mángrén xuéxiào, wǒmen zhìlì yú zài zhěnggè shíjiàn guòchéng zhōng zūnxún 
zhèngfǔ zhǐdǎo fāngzhēn, yǐ quèbǎo jiàozhíyuángōng hé értóng de ānquán bìng jiǎnshǎo 
rènhé bù bìyào de fēngxiǎn. 

Bǎohù měi gèrén dōu shì zuì zhòngyào de, xuéxiào hé sùshè dōu yǒu dāndú de zhèngcè lái 
hángài bǎohù értóng ānquán de gège fāngmiàn. Zhèxiē hángài fànwéi guǎngfàn, bāokuò 
fēngxiǎn pínggū hé gèng ānquán de zhāopìn. 

“Quèbǎo értóng ānquán jiēshòu jiàoyù”(KCSIE 2023) shì yī fèn suǒyǒu yuángōng dōu shúxī 
de wénjiàn, bìng zài jiāndū hé yuán gōng huìyì qíjiān dìngqí jiēshòu zhǐdǎo. 

Qí héxīn yuánzé yǐ guójiā zuìdī biāozhǔn hé jìsù tèshū xuéxiào SCCIF(shèhuì guānhuái 
gòngtóng jiǎnchá kuàngjià) kuàngjià wèi jīchǔ. 

课程 

学校的所有招生均应由家长、照顾者、学校和地方当局 (LA) 规划和同意，以确保儿童/青少年

的需求得到满足。 当地政府为希望孩子就读利物浦皇家盲人学校 (RSB) 的家长提供安置。 我

们与洛杉矶合作，帮助这一进程。 如果父母/孩子的偏好得到同意，则会在教育、健康和护理

计划中注明。 

在入院之前，家长、照顾者、地方当局以及社会工作者（如果适用）会与孩子一起获得一份招

股说明书，并邀请他们参观 RSB。 这是一个向员工团队介绍并了解我们的优惠的机会。 每个

预期入院均根据个人情况进行处理，在做出决定之前可能需要多次就诊。 

学校遵循利物浦市议会“本地优惠”39 周住宿特殊学校的建议和指导，专门为最多 90 名 2-19 岁

的学生提供护理、教育和治疗。 

我们的多感官主题方法是根据每个学生的 EHCP 结果和 AQA 单元奖项，使用 PIVAT 5 和 Engage 

模型进行评估的。 教师和专业人员定期对学生进行评估，并在需要时及时实施干预计划。 

主题和活动将相应区分，以支持孩子们的个人需求和能力。 

Kèchéng 

xuéxiào de suǒyǒu zhāoshēng jūn yīng yóu jiāzhǎng, zhàogù zhě, xuéxiào hé dìfāng dāngjú 
(LA) guīhuà hé tóngyì, yǐ quèbǎo értóng/qīngshàonián de xūqiú dédào mǎnzú. Dāngdì 
zhèngfǔ wèi xīwàng háizi jiùdú lìwùpǔ huángjiā mángrén xuéxiào (RSB) de jiāzhǎng �gōng 



 

ānzhì. Wǒmen yǔ luòshānjī hézuò, bāngzhù zhè yī jìnchéng. Rúguǒ fùmǔ/háizi de piānhào 
dédào tóngyì, zé huì zài jiàoyù, jiànkāng hé hùlǐ jìhuà zhōng zhù míng. 

Zài rùyuàn zhīqián, jiāzhǎng, zhàogù zhě, dìfāng dāngjú yǐjí shèhuì gōngzuò zhě (rúguǒ 
shìyòng) huì yǔ háizi yīqǐ huòdé yī fèn zhāogǔ shuōmíngshū, bìng yāoqǐng tāmen cānguān 
RSB. Zhè shì yīgè xiàng yuángōng tuánduì jièshào bìng liǎojiě wǒmen de yōuhuì de jīhuì. Měi 
gè yùqí rùyuàn jūn gēnjù gèrén qíngkuàng jìnxíng chǔlǐ, zài zuò chū juédìng zhīqián kěnéng 
xūyào duō cì jiùzhěn. 

Xuéxiào zūnxún lìwùpǔ shì yìhuì “běndì yōuhuì”39 zhōu zhùsù tèshū xuéxiào de jiànyì hé 
zhǐdǎo, zhuānmén wèi zuìduō 90 míng 2-19 suì de xuéshēng �gōng hùlǐ, jiàoyù hé zhìliáo. 

Wǒmen de duō gǎnguān zhǔ� fāngfǎ shì gēnjù měi gè xuéshēng de EHCP jiéguǒ hé AQA 
dānyuán jiǎngxiàng, shǐyòng PIVAT 5 hé Engage móxíng jìnxíng pínggū de. Jiàoshī hé zhuānyè 
rényuán dìngqí duì xuéshēng jìnxíng pínggū, bìng zài xūyào shí jíshí shíshī gānyù jìhuà. 

Zhǔ� hé huódòng jiàng xiàng yīng qūfēn, yǐ zhīchí háizimen de gèrén xūqiú hé nénglì. 

额外课程 

周一和周四下午 4 点放学铃声一响，就会比平时更吵！ 从下午 3:45 到下午 5:30，我们的一些

学生会参加课后俱乐部。 学校宿舍提供各种活动，例如 园艺俱乐部、保龄球、艺术与工艺、

音乐。 这些课程由非常了解孩子们、经验丰富的学校工作人员主持。 

学校假期俱乐部每年也会在假期期间举办两次，届时我们会回来享受更多乐趣！ 该活动在夏

季和春季学期结束时运行。 我们经验丰富的住宿/学校/夜间工作人员都包含在俱乐部的人员配

置中。 与课后俱乐部一样，我们提供许多不同的活动，例如 园艺俱乐部、保龄球、艺术和手

工、音乐、游泳、烹饪，我们甚至度过了充满乐趣的日子，到目前为止我们已经参观了橡子农

场、切斯特动物园和新布莱顿！ 

Éwài kèchéng 

zhōuyī hè zhōu sì xiàwǔ 4 diǎn fàngxué língshēng yī xiǎng, jiù huì bǐ píngshí gèng chǎo! Cóng 
xiàwǔ 3:45 Dào xiàwǔ 5:30, Wǒmen de yīxiē xuéshēnghuì cānjiā kè hòu jùlèbù. Xuéxiào 
sùshè �gōng gè zhǒng huódòng, lìrú yuányì jùlèbù, bǎolíngqiú, yìshù yǔ gōngyì, yīnyuè. 
Zhèxiē kèchéng yóu fēicháng liǎojiě háizimen, jīngyàn fēngfù de xuéxiào gōngzuò rényuán 
zhǔchí. 

Xuéxiào jiàqī jùlèbù měinián yě huì zài jiàqī qíjiān jǔbàn liǎng cì, jièshí wǒmen huì huílái 
xiǎngshòu gèng duō lèqù! Gāi huódòng zài xiàjì hé chūnjì xuéqí jiéshù shí yùnxíng. Wǒmen 
jīngyàn fēngfù de zhùsù/xuéxiào/yèjiān gōngzuò rényuán dōu bāohán zài jùlèbù de rényuán 
pèizhì zhōng. Yǔ kè hòu jùlèbù yīyàng, wǒmen �gōng xǔduō bùtóng de huódòng, lìrú yuányì 
jùlèbù, bǎolíngqiú, yìshù hé shǒugōng, yīnyuè, yóuyǒng, pēngrèn, wǒmen shènzhì dùguòle 
chōngmǎn lèqù de rìzi, dào mùqián wéizhǐ wǒmen yǐjīng cānguānle xiàng zi nóngchǎng, qiè sī 
tè dòngwùyuán hé xīn bù lái dùn 

 



 

瞳孔声音 

所有的孩子都受到温暖、尊重和尊严的对待。 他们的声音总能被听到！ 除了尊重他人的精神

外，文化、宗教或非宗教信仰也是他们护理的重要组成部分。 

鼓励所有儿童在日常生活的各个方面尽可能独立。 这反映在他们的护理计划和独立生活技能

中，通过提供建立在并提高实现独立所需技能的活动和任务中，这是通过将完成的任务分解为

更小的步骤来增加成功的可能性并定期评估和审查来实现的。 

在学校，我们举行学校理事会会议；在布拉德伯里学院，我们举行家庭会议，孩子们有另一个

机会表达任何担忧、选择、偏好或积极意见。 孩子们和工作人员谈论哪些进展顺利，哪些进

展不佳，以及我们如何改进我们大家的合作方式。 

我们认为孩子的文化、宗教和精神需求是他们的身份和福利的核心。 我们积极支持他们实现

自己的身份。 当孩子入住布拉德伯里之家时，住宿团队将与孩子及其家人会面，以确定与文

化、语言和宗教仪式相关的需求领域。 我们将尽最大努力满足与个人宗教信仰相关的饮食要

求，并鼓励穿着反映他们信仰的服装。 儿童所信奉的任何特定宗教信仰或信仰都将得到承认

、尊重，并尽一切努力确保提供适当的当地礼拜场所，以便儿童能够参加宗教仪式。 

我们还了解青春期同伴关系的重要性，以及团体归属感可以帮助年轻人找到自己的身份。 我

们鼓励年轻人融入当地的俱乐部，显然要遵循风险评估、监督和我们的保障程序。 

学校和布拉德伯里之家为儿童和教职员工提供开放和诚实的学习环境，促进和鼓励彼此尊重，

并促进与他人的积极关系。 目的是确保儿童安全，让他们有机会享受、实现和充分发挥自己

的潜力，并确保他们的经历是积极的。 

鼓励所有儿童和青少年保持健康的生活方式。 我们认识到，一些儿童需要额外的支持，以确

保他们参与并获得优质的休闲和社交时间。 我们拥有自己的交通工具，以增加每个人一起享

受和参与郊游和休闲活动的机会。 当然，有些孩子会制定使用公共交通的计划，以鼓励他们

未来的独立性。 这些都是与我们的 HAB 专家和支持人员精心计划的，并始终遵循我们的保护

准则。 我们相信这有助于建立关系，并为社交学习、建立自尊、自信、独立和信任提供另一

个机会。 如果儿童愿意，我们还支持他们参加重要的宗教和文化节日。 

Tóngkǒng shēngyīn 

suǒyǒu de háizi dōu shòudào wēnnuǎn, zūnzhòng hé zūnyán de duìdài. Tāmen de shēngyīn 
zǒng néng bèi �ng dào! Chúle zūnzhòng tārén de jīngshén wài, wénhuà, zōngjiào huò fēi 
zōngjiào xìnyǎng yěshì tāmen hùlǐ de zhòngyào zǔchéng bùfèn. 

Gǔlì suǒyǒu értóng zài rìcháng shēnghuó de gège fāngmiàn jǐn kěnéng dúlì. Zhè fǎnyìng zài 
tāmen de hùlǐ jìhuà hé dúlì shēnghuó jìnéng zhōng, tōngguò �gōng jiànlì zài bìng �gāo 
shíxiàn dúlì suǒ xū jìnéng de huódòng hé rènwù zhōng, zhè shì tōngguò jiāng wánchéng de 



 

rènwù fēnjiě wèi gèng xiǎo de bùzhòu lái zēngjiā chénggōng de kěnéng xìng bìng dìngqí 
pínggū hé shěnchá lái shíxiàn de. 

Zài xuéxiào, wǒmen jǔxíng xuéxiào lǐshì huì huìyì; zài bù lā dé bó lǐ xuéyuàn, wǒmen jǔ háng 
jiā�ng huìyì, háizimen yǒu lìng yīgè jīhuì biǎodá rènhé dānyōu, xuǎnzé, piānhào huò jījí yìjiàn. 
Háizimen hé gōngzuò rényuán tánlùn nǎxiē jìnzhǎn shùnlì, nǎxiē jìnzhǎn bù jiā, yǐjí wǒmen 
rúhé gǎijìn wǒmen dàjiā de hézuò fāngshì. 

Wǒmen rènwéi háizi de wénhuà, zōngjiào hé jīngshén xūqiú shì tāmen de shēnfèn hé fúlì de 
héxīn. Wǒmen jījí zhīchí tāmen shíxiàn zìjǐ de shēnfèn. Dāng hái zǐ rùzhù bù lā dé bó lǐ zhī jiā 
shí, zhùsù tuánduì jiāng yǔ háizi jí qí jiārén huìmiàn, yǐ quèdìng yǔ wénhuà, yǔyán hé 
zōngjiào yíshì xiāngguān de xūqiú lǐngyù. Wǒmen jiāng jǐn zuìdà nǔlì mǎnzú yǔ gèrén 
zōngjiào xìnyǎng xiāngguān de yǐnshí yāoqiú, bìng gǔlì chuānzhuó fǎnyìng tāmen xìnyǎng de 
fúzhuāng. Értóng suǒ xìnfèng de rènhé tèdìng zōngjiào xìnyǎng huò xìnyǎng dōu jiāng dédào 
chéngrèn, zūnzhòng, bìng jǐn yīqiè nǔlì quèbǎo �gōng shìdàng dí dàng de lǐbài chǎngsuǒ, 
yǐbiàn értóng nénggòu cānjiā zōngjiào yíshì. 

Wǒmen hái liǎojiě qīngchūnqí tóngbàn guānxì de zhòngyào xìng, yǐjí tuán� guīshǔ gǎn kěyǐ 
bāngzhù niánqīng rén zhǎodào zìjǐ de shēnfèn. Wǒmen gǔlì niánqīng rén róngrù dāngdì de 
jùlèbù, xiǎnrán yào zūnxún fēngxiǎn pínggū, jiāndū hé wǒmen de bǎozhàng chéngxù. 

Xuéxiào hébù lā dé bó lǐ zhī jiā wèi értóng hé jiàozhíyuán gōng �gōng kāifàng hé chéngshí de 
xuéxí huánjìng, cùjìn hé gǔlì bǐcǐ zūnzhòng, bìng cùjìn yǔ tārén de jījí guānxì. Mùdì shì quèbǎo 
értóng ānquán, ràng tāmen yǒu jīhuì xiǎngshòu, shíxiàn hé chōngfèn fāhuī zìjǐ de qiánlì, bìng 
quèbǎo tāmen de jīnglì shì jījí de. 

Gǔlì suǒyǒu értóng hé qīngshàonián bǎochí jiànkāng de shēnghuó fāngshì. Wǒmen rènshí 
dào, yīxiē értóng xūyào éwài de zhīchí, yǐ quèbǎo tāmen cānyù bìng huòdé yōuzhì de xiūxián 
hé shèjiāo shíjiān. Wǒmen yǒngyǒu zìjǐ de jiāotōng gōngjù, yǐ zēngjiā měi gèrén yīqǐ 
xiǎngshòu hé cānyù jiāoyóu hé xiūxián huódòng de jīhuì. Dāngrán, yǒuxiē háizi huì zhìdìng 
shǐyòng gōnggòng jiāotōng de jìhuà, yǐ gǔlì tāmen wèilái de dúlì xìng. Zhèxiē dōu shì yǔ 
wǒmen de HAB zhuānjiā hé zhīchí rényuán jīngxīn jìhuà de, bìng shǐzhōng zūnxún wǒmen de 
bǎohù zhǔnzé. Wǒmen xiāngxìn zhè yǒu zhù yú jiànlì guānxì, bìng wèi shèjiāo xuéxí, jiànlì 
zìzūn, zìxìn, dúlì hé xìnrèn �gōng lìng yīgè jīhuì. Rúguǒ er tóng yuànyì, wǒmen hái zhīchí 
tāmen cānjiā zhòngyào de zōngjiào hé wénhuà jiérì. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

我们的学生对 RSB 的评价 

Wǒmen de xuéshēng duì RSB de píngjià 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“独立出去走走，知

道自己很安全” 

“Dúlì chūqù zǒu zǒu, 
zhīdào zìjǐ hěn 

ānquán” 
“心情愉快，微笑” 

“Xīnqíng yúkuài, 
wéixiào” 

 “我可以与同龄人

建立关系” 

“Wǒ kěyǐ yǔ 
tónglíng rén jiànlì 

guānxì” 

 

“我在学校和宿舍都有规律的生活，这有

助于我了解自己的一天并帮助我睡得好” 

“Wǒ zài xuéxiào hé sùshè dōu yǒu guīlǜ de 
shēnghuó, zhè yǒu zhù yú wǒ liǎojiě zìjǐ de 

yī�ān bìng bāngzhù wǒ shuì dé hǎo” 

竖起大拇指微笑 

Shù qǐ dà mǔzhǐ wéixiào 

“学校让我们安全” 

“Xuéxiào ràng 
wǒmen ānquán” 

 

“快乐又好玩” 

“Kuàilè yòu hǎowán” 

 

“我感到安全” 

“Wǒ gǎndào ānquán” 

“好的！” 

“Hǎo de!” 

 

微笑着 

Wéixiàozhe 

 

“快乐的！” 

“Kuàilè de!” 

 



 

 

 

我们的家人是什么 

说到RSB 

Wǒmen de jiārén shì shénme 

shuō dào RSB 

 

 

 

 

 

 

 

“我的孩子一直是一个快乐的小男孩，他有时会因为无法正常

沟通而变得非常沮丧。 自从进入皇家盲人学校后，他的自信

突飞猛进，他也尝试着用手语与人交流。 我的孩子喜欢上学

并且感到安全。 他所做的一切都得到了很多支持。 自从来到 

RSB 以来，我的孩子在所有员工的支持下茁壮成长。” 

“Wǒ de háizi yīzhí shì yīgè kuàilè de xiǎo nánhái, tā yǒushí huì yīn 
wéi wúfǎ zhèngcháng gōutōng ér biàn dé fēicháng jǔsàng. Zìcóng 
jìnrù huángjiā mángrén xuéxiào hòu, tā de zìxìn tūfēiměngjìn, tā 
yě chángshì zheyòng shǒuyǔ yǔ rén jiāoliú. Wǒ de háizi xǐhuān 

shàngxué bìngqiě gǎndào ānquán. Tā suǒ zuò de yīqiè dōu 
dédàole hěnduō zhīchí. Zìcóng lái dào RSB yǐlái, wǒ de háizi zài 

suǒyǒu yuángōng de zhīchí xià zhuózhuàng chéngzhǎng.” 

“我的孩子已经在 RSB 就读 6 年了，我非常感谢学校对我女儿的照顾，当她还是个婴

儿的时候，我从来没有把她送进托儿所或学校，我打算在家教育她，来了之后 环顾 

RSB 并会见工作人员，我在那里做出了决定，然后 RSB 是我亲爱的女儿的正确教育环

境，他们所做的一切都令人惊叹，每个孩子得到的照顾和关注都是出色的，他们超

越了 孩子们，如果需要的话，总是可以和他们谈论任何事情，继续努力，伙计们！” 

“Wǒ de háizi yǐjīng zài RSB jiùdú 6 niánle, wǒ fēicháng gǎnxiè xué jiào duì wǒ nǚ'ér de 
zhàogù, dāng tā háishì gè yīng'ér de shíhòu, wǒ cónglái méiyǒu bǎ tā sòng jìn tuō'érsuǒ 
huò xuéxiào, wǒ dǎsuàn zàijiā jiàoyù tā, lái liǎo zhīhòu huángù RSB bìng huìjiàn gōngzuò 
rényuán, wǒ zài nàlǐ zuò chūle juédìng, ránhòu RSB shì wǒ qīn'ài de nǚ'ér de zhèngquè 

jiàoyù huánjìng, tāmen suǒ zuò de yīqiè dōu lìng rén jīngtàn, měi gè háizi dédào de zhàogù 
hé guānzhù dōu shì chūsè de, tāmen chāoyuèle háizimen, rúguǒ xūyào dehuà, zǒng shì 

kěyǐ hé tāmen tánlùn rènhé shìqíng, jìxù nǔlì, huǒjìmen!” 

“RSB 为我的孩子提供了一个安全和培育的环境。 这使得他

的教育、社交和情感需求得到满足。 RSB 对我和我的孩子非

常重要，因为它使他能够与员工和同龄人建立关系。” 

“RSB wèi wǒ de háizi �gōngle yīgè ānquán hé péiyù de huánjìng. 
Zhè shǐdé tā de jiàoyù, shèjiāo hé qínggǎn xūqiú dédào mǎnzú. 
RSB duì wǒ hé wǒ de háizi fēicháng zhòngyào, yīnwèi tā shǐ tā 

nénggòu yǔ yuángōng hé tónglíng rén jiànlì guānxì.” 

“它让我的孩子在安全、关爱和熟悉的环境中获得一定的独立性。” 

“Tā ràng wǒ de háizi zài ānquán, guān'ài hé shúxī de huánjìng zhōng huòdé yīdìng de dúlì xìng.” 

“RSB 的住宿条件非常棒！ 我的孩子喜欢社交方面，我喜

欢休息方面。 我知道她得到了适当的照顾，这使我能够

与她的兄弟进行一对一的交流，并在本周剩下的时间里

充电。 我们喜欢它



 

教牧支持 

家庭联络官 (FLO) 的职责是为家长/照顾者提供教牧支持，并帮助解决与在家里和学校支持孩

子有关的任何问题。 FLO 将努力鼓励家长参与学校、为机构提供路标（如适用）并为在校儿

童提供支持。 如果家长/照顾者有个人问题或学校相关问题，那么他们会在这里倾听。 FLO 

将可以联系许多能够为父母/照顾者及其家人提供支持的机构。 他们将与所有工作人员保持联

络，始终以儿童及其家人的最大利益为出发点，公正、保密地开展工作。 

Jiào mù zhīchí 

jiātíng liánluò guān (FLO) de zhízé shì wéi jiāzhǎng/zhàogù zhě tígōng jiào mù 
zhīchí, bìng bāngzhù jiějué yǔ zài jiālı̌ hé xuéxiào zhīchí háizi yǒuguān de rènhé 
wèntí. FLO jiāng nǔlì gǔlì jiāzhǎng cānyù xuéxiào, wèi jīgòu tígōng lùbiāo (rú 
shìyòng) bìng wèi zài xiào értóng tígōng zhīchí. Rúguǒ jiāzhǎng/zhàogù zhě yǒu 
gèrén wèntí huò xuéxiào xiāngguān wèntí, nàme tāmen huì zài zhèlı̌ qīngtīng. FLO 
jiāng kěyı̌ liánxì xǔduō nénggòu wèi fùmǔ/zhàogù zhě jí qí jiārén tígōng zhīchí de 
jīgòu. Tāmen jiāng yǔ suǒyǒu gōngzuò rényuán bǎochí liánluò, shı̌zhōng yı̌ értóng 
jí qí jiārén de zuìdà lìyì wéi chūfādiǎn, gōngzhèng, bǎomì dì kāizhǎn gōngzuò. 

 

 

 

 

 

“我的孩子非常喜欢他的家外之家，这就是布拉德伯里之家。 他有一间漂亮的卧室，他喜欢与其他孩子交往，也喜欢经常外出旅行。 每当我收

到布拉德伯里学院关于他的进步的报告时，我总是对他们对他的了解程度感到震惊：他的喜欢、不喜欢、身体需求、情绪、幽默感……无法告

诉你这些是多么珍贵。 是。 在大家庭里，他的哥哥一直在经历一段艰难的时期，最近多次表达了“你总是和他在一起”的事实，在医院陪着他

，在约会时陪着他，在身体上照顾他，做他的事。 因此布拉德伯里之家也为我和他提供了一些重要的一对一在一起的机会。” 

“Wǒ de háizi fēicháng xǐhuān tā de jiā wài zhī jiā, zhè jiùshì bù lā dé bó lǐ zhī jiā. Tā yǒuyī jiàn piàoliang de wòshì, tā xǐhuān yǔ qítā hái zǐ jiāowǎng, yě 
xǐhuān jīngcháng wàichū lǚxíng. Měi dāng wǒ shōu dào bù lā dé bó lǐ xuéyuàn guānyú tā de jìnbù de bàogào shí, wǒ zǒng shì duì tāmen duì tā de liǎojiě 

chéngdù gǎndào zhènjīng: Tā de xǐhuān, bù xǐhuān, shēn� xūqiú, qíngxù, yōumò gǎn……wúfǎ gàosù nǐ zhèxiē shì duōme zhēnguì. Shì. Zài dà jiā�ng lǐ, tā dí 
gēgē yīzhí zài jīnglì yīduàn jiānnán de shíqí, zuìjìn duō cì biǎodále “nǐ zǒng shì hé tā zài yīqǐ” de shìshí, zài yīyuàn péizhe tā, zài yuēhuì shí péizhe tā, zài 

shēn� shàng zhàogù tā, zuò tā de shì. Yīncǐ bù lā dé bó lǐ zhī jiā yě wèi wǒ hé tā �gōngle yīxiē zhòngyào de yī duì yī zài yīqǐ de jīhuì.” 

“通过老师布置的任务，我的孩子获得了自信和高度的尊重。 被选为代表学校在电视上宣传盲文意识，他为自己感到自豪。 

我的孩子能够履行班长的职责。 倾听同事的意见，提出同事和自己的意见。 他的言语和语言得到了改善，使他能够有效地

沟通。” 

“Tōngguò lǎoshī bùzhì de rènwù, wǒ de háizi huòdéle zìxìn hé gāodù de zūnzhòng. Bèi xuǎn wèi dàibiǎo xuéxiào zài diànshì shàng 
xuānchuán mángwén yìshí, tā wèi zìjǐ gǎndào zìháo. Wǒ de hái zǐ nénggòu lǚxíng bānzhǎng de zhízé. Qīng�ng tóngshì de yìjiàn, �chū 

tóngshì hé zìjǐ de yìjiàn. Tā de yányǔ hé yǔyán dédàole gǎishàn, shǐ tā nénggòu yǒuxiào dì gōutōng.” 



 

住宅 

Zhùzhái 

 

我们相信布拉德伯里之家是一个非常特别的地方，它是独一无二的，是专门为满足我们孩子的

需求而建造的。 目前拥有6间儿童卧室，提供温馨舒适的家外之家环境。 该房屋已在 Ofsted 

注册，旨在照顾有复杂健康需求的儿童和青少年。 仅在学期期间周一至周五（每周 4 晚）开

放。 我们可以提供 39 周的安置或暂托护理。 我们的员工致力于以关注儿童和青少年个人需求

、兴趣和技能的方式为他们提供支持。 

我们鼓励父母和照顾者通过电话、短信、电子邮件或面对面的方式与孩子保持联系。 他们甚

至可以顺便拜访，尤其是在生日等庆祝场合，他们可以参加聚会！ 

Bradbury House酒店位于Wavertree社区中心，与Wavertree神秘公园对面。 该住宅可轻松前往

许多其他公园、商店、休闲俱乐部、电影院、学校和教堂。 

该房屋是一栋美丽的独立住宅，坐落在一个充满关爱的社区内。 家庭的整体氛围（装饰、家

具和配件）营造出家庭、温暖、稳定和安全的感觉。 它还设有一个无障碍游乐场，如果孩子

们愿意的话，孩子们可以在不离开场地的情况下安全地玩耍。 

我们的寄宿生年龄从 2 岁到 19 岁不等，并且社会背景各异。 他们不按年龄分组，因为这不能

真实反映家庭生活和我们所追求的充满关爱的家庭环境。 这所房子既适合我们能力较强的孩

子，也适合有复杂需求的孩子。 



 

我们致力于支持和满足当地、地区和全国范围内有视力障碍、感官障碍和其他额外需求的儿童

和青少年的需求。 作为一所学校，我们不仅仅关注教育，团队还以“围绕孩子的团队”(TAC) 方

式支持所有孩子的身体、社交和精神需求。 我们保持灵活性，接受变化，并思考如何最好地

为我们照顾的每个孩子调整我们的策略和资源。 我们有“全孩子”的整体态度。 

每个孩子都有自己的卧室，尊重尊严、隐私、尊重和安全。 客房设施齐全，提供安全的放松

空间。 我们鼓励并支持孩子们个性化和维护自己的房间。 部分卧室配备了头顶追踪装置、专

用床和套间浴室，以适应可能有特殊护理需求的儿童和青少年。 所有客房均配有电视和音乐

系统，供儿童使用和享受。 

在布拉德伯里学院内，工作人员提供一系列结构化和非结构化活动，例如艺术和手工艺、电脑

游戏机、游泳、软游戏、感官室、食品技术、棋盘/纸牌游戏以及前往剧院、音乐场所的社交

旅行 ， 咖啡馆。 涉及风险的活动将事先进行仔细的风险评估。 活动始终是根据每个孩子及其

兴趣和选择量身定制的。 

Wǒmen xiāngxìn bù lā dé bó lǐ zhī jiā shì yīgè fēicháng tèbié dì dìfāng, tā shì dúyīwú'èr de, shì 
zhuānmén wèi mǎnzú wǒmen háizi de xūqiú ér jiànzào de. Mùqián yǒngyǒu 6 jiàn er tóng 
wòshì, �gōng wēnxīn shūshì de jiā wài zhī jiā huánjìng. Gāi fángwū yǐ zài Ofsted zhùcè, zhǐ zài 
zhàogù yǒu fùzá jiànkāng xūqiú de értóng hé qīngshàonián. Jǐn zài xuéqí qíjiān zhōuyī zhì 
zhōu wǔ (měi zhōu 4 wǎn) kāifàng. Wǒmen kěyǐ �gōng 39 zhōu de ānzhì huò zàn tuō hùlǐ. 
Wǒmen de yuángōng zhìlì yú yǐ guānzhù értóng hé qīngshàonián gèrén xūqiú, xìngqù hé 
jìnéng de fāngshì wèi tāmen �gōng zhīchí. 

Wǒmen gǔlì fùmǔ hé zhàogù zhě tōngguò diànhuà, duǎnxìn, diànzǐ yóujiàn huò miànduìmiàn 
de fāngshì yǔ háizi bǎochí liánxì. Tāmen shènzhì kěyǐ shùnbiàn bàifǎng, yóuqí shì zài shēngrì 
děng qìngzhù chǎnghé, tāmen kěyǐ cānjiājùhuì! 

Bradbury House jiǔdiàn wèiyú Wavertree shèqū zhōngxīn, yǔ Wavertree shénmì gōngyuán 
duìmiàn. Gāi zhùzhái kě qīngsōng qiánwǎng xǔduō qítā gōngyuán, shāngdiàn, xiūxián jùlèbù, 
diànyǐngyuàn, xuéxiào hé jiàotáng. 

Gāi fángwū shì yī dòng měilì de dúlì zhùzhái, zuòluò zài yīgè chōngmǎn guān'ài de shèqū nèi. 
Jiā�ng de zhěng� fēnwéi (zhuāngshì, jiā jù hé pèijiàn) yíngzào chū jiā�ng, wēnnuǎn, wěndìng 
hé ānquán de gǎnjué. Tā hái shè yǒu yīgè wú zhàng'ài yóulè chǎng, rúguǒ háizimen yuànyì 
dehuà, háizimen kěyǐ zài bù líkāi chǎngdì de qíngkuàng xià ānquán de wánshuǎ. 

Wǒmen de jìsùshēng niánlíng cóng 2 suì dào 19 suì bù děng, bìngqiě shèhuì bèijǐng gè yì. 
Tāmen bù àn niánlíng fēnzǔ, yīnwèi zhè bùnéng zhēnshí fǎnyìng jiā�ng shēnghuó hé wǒmen 
suǒ zhuīqiú de chōngmǎn guān'ài de jiā�ng huánjìng. Zhè suǒ fángzi jì shìhé wǒmen nénglì 
jiào qiáng de háizi, yě shìhé yǒu fùzá xūqiú de háizi. 

Wǒmen zhìlì yú zhīchí hé mǎnzú dāngdì, dìqū hé quánguó fànwéi nèi yǒu shìlì zhàng'ài, 
gǎnguān zhàng'ài hé qítā éwài xūqiú de értóng hé qīngshàonián de xūqiú. Zuòwéi yī suǒ 
xuéxiào, wǒmen bùjǐn jǐn guānzhù jiàoyù, tuánduì hái yǐ “wéirào háizi de tuánduì”(TAC) 
fāngshì zhīchí suǒyǒu háizi de shēn�, shèjiāo hé jīngshén xūqiú. Wǒmen bǎochí línghuó xìng, 



 

jiēshòu biànhuà, bìng sīkǎo rúhé zuì hǎo dì wéi wǒmen zhàogù de měi gè háizi �áozhěng 
wǒmen de cèlüè hé zīyuán. Wǒmen yǒu “quán háizi” de zhěng� tàidù. 

Měi gè háizi dōu yǒu zìjǐ de wòshì, zūnzhòng zūnyán, yǐnsī, zūnzhòng hé ānquán. Kèfáng 
shèshī qíquán, �gōng ānquán dì fàngsōng kōngjiān. Wǒmen gǔlì bìng zhīchí háizimen gèxìng 
huà hé wéihù zìjǐ de fángjiān. Bùfèn wòshì pèibèile tóudǐng zhuīzōng zhuāngzhì, zhuānyòng 
chuáng hé tàojiān yùshì, yǐ shìyìng kěnéng yǒu tèshū hùlǐ xūqiú de értóng hé qīngshàonián. 
Suǒyǒu kèfáng jūn pèi yǒu diànshì hé yīnyuè xìtǒng, gōng értóng shǐyòng hé xiǎngshòu. 

Zài bù lā dé bó lǐ xuéyuàn nèi, gōngzuò rényuán �gōng yī xìliè jiégòu huà hé fēi jiégòu huà 
huódòng, lìrú yìshù hé shǒugōngyì, diànnǎo yóuxì jī, yóuyǒng, ruǎn yóuxì, gǎnguān shì, 
shípǐn jìshù, qípán/zhǐpái yóuxì yǐjí qiánwǎng jùyuàn, yīnyuè chǎngsuǒ de shèjiāo lǚxíng, 
kāfēi guǎn. Shèjí fēngxiǎn de huódòng jiāng shìxiān jìnxíng zǐxì de fēngxiǎn pínggū. Huódòng 
shǐzhōng shì gēnjù měi gè háizi jí qí xìngqù hé xuǎnzé liáng shēn dìngzhì de. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

一楼 

接待区 

休息室和休闲区 

用餐区 

厨房 

6 间卧室 – 3 间套间 

3间浴室 

乘电梯可到达一楼 

Yī lóu 

jiēdài qū 

xiūxí shì hé xiūxián qū 

yòngcān qū 

chúfáng 

6 jiān wòshì – 3 jiān 
tàojiān 

3 jiān yùshì 

chéng diàn� kě dàodá yī 
lóu 

第一层 

3间待命员工住宿室 

工艺美术室 

感官室 

洗衣房 

Dì yī céng 

3 jiān dàimìng yuángōng 
zhùsù shì 

gōngyì měishù shì 

gǎnguān shì 

xǐyī fáng 

可供寄宿儿童使用的学

校和场地 

无障碍游乐场 

改装自行车 

游泳池 

软游戏和感官室。 

体育馆 

完全无障碍的食品技术

室 

Kě gōng jìsù értóng 
shǐyòng de xuéxiào hé 
chǎngdì 

wú zhàng'ài yóulè chǎng 

gǎizhuāng zìxíngchē 

yóuyǒngchí 

ruǎn yóuxì hé gǎnguān 
shì. 

Tǐyùguǎn 

wánquán wú zhàng'ài de 
shípǐn jìshù shì 



 

住宿/暂托服务仅提供给在校就读的儿童和青少年。 如果父母/照顾者对暂息安置感兴趣，那么

他们需要联系住宿经理预约讨论此事。 休息之夜由指定社会工作者的社会关怀资助。 如果房

子已满，您将需要进入等候名单。 应在入院前提供安全接纳孩子所需的所有必要同意书和信

息，但住宿经理将与您一起完成此过程。 我们鼓励家长/看护者参观房屋并与工作人员团队会

面。 

一旦安置达成一致，住宿团队将与孩子和家庭一起安排过渡计划，这对于每个家庭和孩子来说

都是不同的，以满足他们的需求。 通常从孩子会和班上熟悉的工作人员一起喝茶开始。 也欢

迎父母和兄弟姐妹前来参观、与工作人员会面并参观房子。 他们需要多长时间才能安定下来

取决于孩子和家庭。 这些参观还将使孩子和工作人员相互了解，并让孩子探索房子并结识新

朋友。 

我们提供的护理将帮助儿童和青少年发展社交和生活技能，使他们能够在社区中安全、高效地

生活。 每个孩子都有单独定制的护理、教育和治疗计划，并确保护理、治疗和教育人员之间

的协作实践为孩子们提供一致性和安全感。 

我们为安全的关怀环境感到自豪，该环境促进独立性和对他人的关怀态度，并采取“我们可以

，我们会”的态度。 

每个参加住宿服务的孩子都将根据自己的需求以及 EHCP 中规定的要求制定自己的治疗计划。 

学校的治疗师会在布拉德伯里之家度过一段时间，以支持他们在家庭环境中实施计划。 物理

治疗团队将提供睡眠系统支持。 职业治疗将通过座椅、专业床和感觉统合来支持。 言语和语

言 (SALT) 将确保在学校使用的任何策略都适合在家庭中使用，并且可能包括对其计划的进一步

输入，例如 有浴室/床/家里喜欢的活动的符号。 住宿团队还参加了工作人员的治疗培训课程

。 根据学生的需求提供意见，住宿经理定期与学校的治疗师和治疗经理联系，以保持高标准

的服务。 

Zhùsù/zàn tuō fúwù jǐn �gōng jǐ zài xiào jiùdú de értóng hé qīngshàonián. Rúguǒ fùmǔ/zhàogù 
zhě duì zàn xī ānzhì gǎn xìngqù, nàme tāmen xūyào liánxì zhùsù jīnglǐ yùyuē tǎolùn cǐ shì. Xiūxí 
zhī yè yóu zhǐdìng shèhuì gōngzuò zhě de shèhuì guānhuái zīzhù. Rúguǒ fángzi yǐ mǎn, nín 
jiāng xūyào jìnrù děnghòu míngdān. Yīng zài rùyuàn qián �gōng ānquán jiēnà háizi suǒ xū de 
suǒyǒu bìyào tóngyì shū hé xìnxī, dàn zhùsù jīnglǐ jiāng yǔ nín yīqǐ wánchéng cǐ guòchéng. 
Wǒmen gǔlì jiāzhǎng/kānhù zhě cānguān fángwū bìng yǔ gōngzuò rényuán tuánduì huìmiàn. 

Yīdàn ānzhì dáchéng yīzhì, zhùsù tuánduì jiāng yǔ háizi hé jiā�ng yīqǐ ānpái guòdù jìhuà, zhè 
duìyú měi gè jiā�ng hé háizi lái shuō dōu shì bùtóng de, yǐ mǎnzú tāmen de xūqiú. Tōngcháng 
cóng háizi huì hé bān shàng shúxī de gōngzuò rényuán yīqǐ hē chá kāishǐ. Yě huānyíng fùmǔ hé 
xiōngdì jiěmèi qián lái cānguān, yǔ gōngzuò rényuán huìmiàn bìng cānguān fángzi. Tāmen 
xūyào duō cháng shíjiān cáinéng āndìng xiàlái qǔjué yú háizi hé jiā�ng. Zhèxiē cānguān hái 
jiāng shǐ háizi hé gōngzuò rényuán xiānghù liǎojiě, bìng ràng háizi tànsuǒ fángzi bìng jiéshì xīn 
péngyǒu. 



 

Wǒmen �gōng de hùlǐ jiāng bāngzhù értóng hé qīngshàonián fāzhǎn shèjiāo hé shēnghuó 
jìnéng, shǐ tāmen nénggòu zài shèqū zhōng ānquán, gāoxiào dì shēnghuó. Měi gè háizi dōu 
yǒu dāndú dìngzhì de hùlǐ, jiàoyù hé zhìliáo jìhuà, bìng quèbǎo hùlǐ, zhìliáo hé jiàoyù rényuán 
zhī jiān de xiézuò shíjiàn wèi háizimen �gōng yīzhì xìng hé ānquán gǎn. 

Wǒmen wéi ānquán de guānhuái huánjìng gǎndào zìháo, gāi huánjìng cùjìn dúlì xìng hé duì 
tārén de guānhuái tàidù, bìng cǎiqǔ “wǒmen kěyǐ, wǒmen huì” de tàidù. 

Měi gè cānjiā zhùsù fúwù de háizi dōu jiāng gēnjù zìjǐ de xūqiú yǐjí EHCP zhōng guīdìng de 
yāoqiú zhìdìng zìjǐ de zhìliáo jìhuà. Xuéxiào de zhìliáo shī huì zài bù lā dé bó lǐ zhī jiā dùguò 
yīduàn shíjiān, yǐ zhīchí tāmen zài jiā�ng huánjìng zhōng shíshī jìhuà. Wùlǐ zhìliáo tuánduì jiāng 
�gōng shuìmián xìtǒng zhīchí. Zhíyè zhìliáo jiāng tōngguò zuò yǐ, zhuānyè chuáng hé gǎnjué 
tǒnghé lái zhīchí. Yányǔ hé yǔyán (SALT) jiāng quèbǎo zài xuéxiào shǐyòng de rènhé cèlüè dōu 
shìhé zài jiā�ng zhōng shǐyòng, bìngqiě kěnéng bāokuò duì qí jìhuà de jìnyībù shūrù, lìrú yǒu 
yùshì/chuáng/jiālǐ xǐhuān de huódòng de fúhào. Zhùsù tuánduì hái cānjiāle gōngzuò rényuán 
de zhìliáo péixùn kèchéng. Gēnjù xuéshēng de xūqiú �gōng yìjiàn, zhùsù jīnglǐ dìngqí yǔ 
xuéxiào de zhìliáo shī hé zhìliáo jīnglǐ liánxì, yǐ bǎochí gāo biāozhǔn dì fúwù. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

健康与护理规划 

在 RSB，我们拥有一支成熟的现场护理团队——首席学校护士和 2 名医疗保健助理。 如果需要

，每个在校学生都将拥有个性化的医疗护理计划。 



 

我们监控并记录与每个孩子的整体健康和福祉相关的详细信息，并注意以下事项： 

• 健康史 

•饮食 

• 光学护理 

•牙齿保健 

• 需要药物治疗 

•精神健康 

学校和住宿机构的政策是确保为儿童提供最高质量的护理，以满足他们独特的个人需求。 

任何管理药物的工作人员都经过我们学校完全合格的儿童护士的培训并被认为有能力。 所有

员工都按照药物管理政策工作。 如果在上课期间需要支持，护理团队随时待命，并与住宿团

队密切合作，确保护理的连续性。 工作人员与彼此、学校、其他专业人员和家长密切合作，

以确保对每个孩子的持续照顾。 我们会倾听所有儿童的心声，并鼓励他们参与照顾和住宿生

活的各个方面。 

Jiànkāng yǔ hùlǐ guīhuà 

zài RSB, wǒmen yǒngyǒu yī zhī chéngshú de xiànchǎng hùlǐ tuánduì——shǒuxí xuéxiào hùshì 
hé 2 míng yīliáo bǎojiàn zhùlǐ. Rúguǒ xūyào, měi gè zài xiào xuéshēng dōu jiāng yǒngyǒu gèxìng 
huà de yīliáo hùlǐ jìhuà. 

Wǒmen jiānkòng bìng jìlù yǔ měi gè háizi de zhěng� jiànkāng hé fúzhǐ xiāngguān de xiángxì 
xìnxī, bìng zhùyì yǐxià shìxiàng: 

• Jiànkāng shǐ 

•yǐnshí 

• guāngxué hùlǐ 

•yáchǐ bǎojiàn 

• xūyào yàowù zhìliáo 

•jīngshén jiànkāng 

xuéxiào hé zhùsù jīgòu de zhèngcè shì quèbǎo wèi értóng �gōng zuìgāo zhìliàng de hùlǐ, yǐ 
mǎnzú tāmen dútè de gèrén xūqiú. 



 

Rènhé guǎnlǐ yàowù de gōngzuò rényuán dōu jīngguò wǒmen xuéxiào wánquán hégé de 
értóng hùshì dì péixùn bìng bèi rènwéi yǒu nénglì. Suǒyǒu yuángōng dōu ànzhào yàowù guǎnlǐ 
zhèngcè gōngzuò. Rúguǒ zài shàngkè qíjiān xūyào zhīchí, hùlǐ tuánduì suíshí dàimìng, bìng yǔ 
zhùsù tuánduì mìqiè hézuò, quèbǎo hùlǐ de liánxù xìng. Gōngzuò rényuán yǔ bǐcǐ, xuéxiào, qítā 
zhuānyè rényuán hé jiāzhǎng mìqiè hézuò, yǐ quèbǎo duì měi gè háizi de chíxù zhàogù. Wǒmen 
huì qīng�ng suǒyǒu értóng de xīnshēng, bìng gǔlì tāmen cānyù zhàogù hé zhùsù shēnghuó de 
gège fāngmiàn 

儿童权利 

每个儿童和青少年的权利都得到承认和尊重——年龄、种族、宗教背景、性别、残疾或性取向

。 这些团队与社会工作者密切合作，确保所有儿童和青少年都了解并能够接触到独立的人和

独立的访客。 

我们相信，所有在皇家盲人学校就读的孩子都有权让自己的声音被倾听，并在需要时为他们所

接受的护理做出贡献。 如果儿童和青少年想要讨论他们的护理问题，我们鼓励他们联系独立

访客和独立人士。 他们还可以获取 Careline 的联系方式。 独立访客和独立人士每四到六周拜

访一次房屋、儿童和工作人员，这有助于与他们建立积极的关系。 

Értóng quánlì 

měi gè er tóng hé qīngshàonián de quánlì dōu dédào chéngrèn hé zūnzhòng——niánlíng, 
zhǒngzú, zōngjiào bèijǐng, xìngbié, cánjí huò xìng qǔxiàng. Zhèxiē tuánduì yǔ shèhuì gōngzuò 
zhě mìqiè hézuò, quèbǎo suǒyǒu értóng hé qīngshàonián dōu liǎojiě bìng nénggòu jiēchù 
dào dúlì de rén hé dúlì de fǎngkè. 

Wǒmen xiāngxìn, suǒyǒu zài huángjiā mángrén xuéxiào jiùdú de háizi dōu yǒu quán ràng zìjǐ 
de shēngyīn bèi qīng�ng, bìng zài xūyào shí wèi tāmen suǒ jiēshòu de hùlǐ zuò chū gòngxiàn. 
Rúguǒ er tóng hé qīngshàonián xiǎng yào tǎolùn tāmen de hùlǐ wèn�, wǒmen gǔlì tāmen 
liánxì dúlì fǎngkè hé dúlì rénshì. Tāmen hái kěyǐ huòqǔ Careline de liánxì fāngshì. Dúlì fǎngkè 
hé dúlì rénshì měi sì dào liù zhōu bàifǎng yīcì fángwū, értóng hé gōngzuò rényuán, zhè yǒu 
zhù yú yǔ tāmen jiànlì jījí de guānxì. 

人员结构 

RSB 由教育、护理和中央服务部门组成，由这些部门的负责人管理。 

Bradbury House 有一名住宅经理和一名高级支持人员。 每半学期有一位独立访客来拜访房子和

孩子们。 还有一名独立人士和一名指定的护理州长。 州长们经常拜访这所房子，甚至会留下

来参加员工会议和喝茶！ 

Bradbury House 将在早上和晚上至少配备 3-4 名住宿支持人员值班，并在夜间配备 2-3 名夜间

值班人员。 他们得到其他“睡懒觉”的待命工作人员的支持。 随着家中儿童数量及其个人需求



 

每晚的变化，这一点会得到持续审查。 高级经理将始终在办公时间外待命，为值班团队提供

支持和指导，并处理任何现场紧急情况。 

我们招募接受过早期基础阶段 (EYFS) 培训、具有 NVQ 3 级或同等水平的员工。 住宅经理持有

NNEB和管理资格。 更重要的是，他们在视力障碍、行动能力和生活技能以及与有复杂需求的

儿童一起工作方面都拥有丰富的经验。 住宿经理与护理团队密切合作，确保工作人员接受有

关儿童健康和医疗需求的培训。 

所有员工均接受直线经理的定期监督和评估，以确保他们在其职责中得到支持，并且所有强制

性培训均已到位。 工作人员还参加许多针对其角色的定制培训课程。 

Rényuán jiégòu 

RSB yóu jiàoyù, hùlǐ hé zhōngyāng fúwù bùmén zǔchéng, yóu zhèxiē bùmén de fùzé rén 
guǎnlǐ. 

Bradbury House yǒuyī míng zhùzhái jīnglǐ hé yī míng gāojí zhīchí rényuán. Měi bàn xuéqí 
yǒuyī wèi dúlì fǎngkè lái bàifǎng fángzi hé háizimen. Hái yǒuyī míng dúlì rénshì hé yī míng 
zhǐdìng de hùlǐ zhōuzhǎng. Zhōuzhǎngmen jīngcháng bàifǎng zhè suǒ fángzi, shènzhì huì liú 
xiàlái cānjiā yuángōng huìyì hé hē chá! 

Bradbury House jiàng zài zǎoshang hé wǎnshàng zhìshǎo pèibèi 3-4 míng zhùsù zhīchí 
rényuán zhíbān, bìng zài yèjiān pèibèi 2-3 míng yèjiān zhíbān rényuán. Tāmen dédào qítā 
“shuìlǎnjiào” de dàimìng gōngzuò rényuán de zhīchí. Suízhe jiāzhōng értóng shùliàng jí qí 
gèrén xūqiú měi wǎn de biànhuà, zhè yīdiǎn huì dédào chíxù shěnchá. Gāojí jīnglǐ jiāng 
shǐzhōng zài bàngōng shíjiān wài dàimìng, wèi zhíbān tuánduì �gōng zhīchí hé zhǐdǎo, bìng 
chǔlǐ rènhé xiànchǎng jǐnjí qíngkuàng. 

Wǒmen zhāomù jiēshòuguò zǎoqí jīchǔ jiēduàn (EYFS) péixùn, jùyǒu NVQ 3 jí huò tóngděng 
shuǐpíng de yuángōng. Zhùzhái jīnglǐ chí yǒu NNEB hé guǎnlǐ zīgé. Gèng zhòngyào de shì, 
tāmen zài shìlì zhàng'ài, xíngdòng nénglì hé shēnghuó jìnéng yǐjí yù yǒu fùzá xūqiú de értóng 
yīqǐ gōngzuò fāngmiàn dōu yǒngyǒu fēngfù de jīngyàn. Zhùsù jīnglǐ yǔ hùlǐ tuánduì mìqiè 
hézuò, quèbǎo gōngzuò rényuán jiēshòu yǒu guan er tóng jiànkāng hé yīliáo xūqiú de 
péixùn. 

Suǒyǒu yuángōng jūn jiēshòu zhíxiàn jīnglǐ de dìngqí jiāndū hé pínggū, yǐ quèbǎo tāmen zài 
qí zhízé zhōng dédào zhīchí, bìngqiě suǒyǒu qiángzhì xìng péixùn jūn yǐ dàowèi. Gōngzuò 
rényuán hái cānjiā xǔduō zhēnduì qí juésè de dìngzhì péixùn kèchéng. 

 

 

 

 



 

领导结构（教育） 

Lǐngdǎo jiégòu (jiàoyù) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

学校校长

学校副校长（早

些年）

负责低年级部

柠檬和薰衣草类

ECT的 学徒

负责低年级部

香草、橙子、草

莓、薄荷和蓝莓

类

学校副校长（基

本的）

HLTA的 封面老师 午餐工作人员

学校及 SENCO 助
理校长（上学

校）

生姜类 负责16后

苹果和肉桂老师和

香蕉班工作人员

干预老师



 

领导结构（护理） 

Lǐngdǎo jiégòu (hùlǐ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

护理主管

护理副主任

治疗经理

盐助理 盐助理

住宅经理

高级住宅支
援员

住宅支持员 住宅支持员 住宅支持员 醒来的夜晚 醒来的夜晚 醒来的夜晚

学校护士长

医疗助理 医疗助理



 

 بیان الغرض من المدرسة الملكیة للمكفوفین

bayan algharad min almadrasat almalakiat lilmakfufin 

Arabic 

 

 

 

(الروح والفلسفة غالبًا ما یكون لدى التلامیذ في المدرسة الملكیة للمكفوفین  RSB مجموعة من الاحتیاجات المعقدة ) 
سیتطلب ذلك مدخلات مستھدفة من . أو الاحتیاجات الحسیة/أو الإعاقة الحسیة و/البصریة وبالإضافة إلى الإعاقة 

. المعالجین المتخصصین بالإضافة إلى البرامج القائمة على الفصل والتي یمكن متابعتھا في توفیر السكن إذا لزم الأمر
" فریق حول الطفل"ین یشكلون جزءًا من لضمان تلبیة ھذه الاحتیاجات، ھناك مجموعة من المھنیین والمعالجین الذ

)TAC الخاص بالتلامیذ والذین یعملون بالشراكة مع فرق الفصل والسكن وأولیاء الأمور، إما عن طریق توفیر خدمات ) 
یتمتع التلامیذ في  .فردیة خطط العلاج أو من خلال دعم تقدیم البرامج العلاجیة المتكاملة RSB بإمكانیة الوصول إلى  

خدمة التدخل العلاجي لدینا والتي تتكون من أخصائیي العلاج الطبیعي، والمعالجین المھنیین، ومعالجي النطق واللغة، 
تعمل ھذه الفرق بالشراكة مع العائلات والمتخصصین الآخرین وفریق التمریض . ومسؤول التأھیل، ومعالج الموسیقى

الفریق السكني ومعلم والعاملین الرئیسیین داخل  QTVI لكل تلمیذ وموظفي الفصل الأوسع لتحدید أفضل السبل لتحقیق  
یتمتع جمیع التلامیذ بإمكانیة الوصول إلى دعم خدمة التدخل العلاجي، ولكن ھذا سیختلف من . أي نتائج محددة لأي تلمیذ

تدخل العلاجي الدعم بمجموعة من الطرق تقدم خدمة ال. تلمیذ إلى تلمیذ بالإضافة إلى التشخیص السریري المستمر
لدى بعض تلامیذنا احتیاجات معقدة، لذا فإننا . الشباب الذین تحت رعایتنا /المختلفة وتعمل على تعزیز ما نقدمھ للأطفال 

نحن نرتبط بـ . نعمل على مراحل التطور ولیس على الأعمار عند التخطیط للأنشطة وتحدید الأھداف EYFS إطار ،
المبكرة ونعتقد أن جمیع الأطفال یتعلمون من خلال اللعب والتواصل الاجتماعي مع الآخرین من مختلف السنوات 

لدینا موظفین مؤھلین بشكل مناسب في . الأعمار والقدرات EYFS .في كل من المدرسة والسكن   

alruwh walfalsafa ghalban ma yakun ladaa altalamidh fi almadrasat almalakiat lilmakfufin 
(RSB) majmueat min alaih�ajat almueaqadat bial'iidafat 'iilaa al'iieaqat albasariat wa/'aw 
al'iieaqat alhisiyat wa/'aw alaih�ajat alhisiya�. sayatatalab dhalik madkhalat mustahdafatan 
min almuealijin almutakhasisin bial'iidafat 'iilaa albaramij alqayimat ealaa alfasl wala� 
yumkin mutabaeatuha fi tawfir alsakan 'iidha lazim al'amra. lidaman talbiat hadhih 
alaih�aja�, hunak majmueat min almihniiyn walmuealijin aladhin yushakilun jz'an min "friq 



 

hawl al�fla" (TAC) alkhasi bialtalamidh waladhin yaemalun bialshirakat mae firaq alfasl 
walsakan wa'awlia' al'umur, 'iimaa ean tariq tawfir khadamat fardiat khutat aleilaj 'aw min 
khilal daem taqdim albaramij aleilajiat almutakamila�. yatamatae altalamidh fi RSB 
bi'iimkaniat alwusul 'iilaa khidmat altadakhul aleilajii ladayna wala� tatakawan min 
'akhisaayiyiy aleilaj altabieii, walmuealijin almihniiyna, wamuealijay alnutq wallugha�, 
wamaswuwl altaahili, wamaealij almusiqaa. taemal hadhih alfarq bialshirakat mae aleayilat 
walmutakhasisin alakhirin wafariq altamrid waleamilin alrayiysiiyn dakhil alfariq alsakanii 
wamuealim QTVI likuli �lmidh wamuazafi alfasl al'awsae litahdid 'afdal alsubul litahqiq 'ayi 
natayij muhadadat li'ayi �lmidha. yatamatae jamie altalamidh bi'iimkaniat alwusul 'iilaa 
daem khidmat altadakhul alealaji, walakina hadha sayakhtalif min �lmidh 'iilaa �lmidh 
bial'iidafat 'iilaa altashkhis alsaririi almustamri. tuqadum khidmat altadakhul aleilajii aldaem 
bimajmueat min alturuq almukhtalifat wataemal ealaa taeziz ma nuqadimuh lil'a�al / 
alshabab aladhin taht reay�na. ladaa baed talamidhina aih�ajat mueaqadatun, lidha 
fa'iinana naemal ealaa marahil altatawur walays ealaa al'aemar eind altakh�t lil'anshitat 
watahdid al'ahdafi. nahn nartabit bi EYFS، 'iitar alsanawat almubakirat wanaetaqid 'ana 
jamie al'a�al yataealamun min khilal allaeb waltawasul alaij�maeii mae alakharin min 
mukhtalif al'aemar walqudra�. ladayna muazafin muahalin bishakl munasib fi EYFS fi kulin 
min almadrasat walsakani. 

ین فریقًا متحمسًا وداعمًا یقدم حزمة شاملة لكل طفل وشاب تحت القیم الجوھریة ستجد في المدرسة الملكیة للمكفوف
یستطیع الموظفون المبتكرون والمتطلعون إلى بناء بیئة ممتعة وسعیدة بشكل مستمر، مما یضمن رفاھیة . رعایتنا

قات ثقة طویلة إن نھجنا الثابت وموظفینا المدربین تدریباً عالیاً قادرون على بناء علا. ورفاھیة الجمیع داخل مدرستنا
نحن نفخر بتخصیص الوقت للتعرف على ما ھو الأفضل لكل طفل . الأمد مع تلامیذنا، من خلال روح الاحترام والكرامة

عندما یبدأون المدرسة لأول مرة، من خلال التحولات " كل شيء عني"أو شاب في رعایتنا، ودعمھم مباشرة من خلال 
عائلة "في محیطنا السكني لـ " المنزل بعیدًا عن المنزل"یسمح . ة من رحلتھمفي كل خطو. المُدارة والمخططة لدعمھم

RSB تتم إدارة الانتقال . بمواصلة علاقة الثقة ھذه بعد انتھاء المدرسة، ومواصلة الفرص المثیرة في منزل آمن ورعایة" 
وضع الطفل دائمًا في المقام الأول : • یةقیمنا الأساس. إلى فترة الراحة بعنایة ودائمًا بوتیرة الطفل لبناء أسس إیجابیة

تقدیم أعلى مستویات الجودة . • الاعتراف بكل طفل واحترامھ والاحتفال بھ باعتباره فردًا فریدًا. • والتركیز على الطفل
فالنا لحمایة أط. • تعزیز المساواة والتنوع، وأن تكون منفتحة وعادلة وتحترم الآخرین. • من الرعایة في كل ما نقوم بھ

.باتباع سیاساتنا وإجراءاتنا  

alqiam aljawharia satajid fi almadrasat almalakiat lilmakfufin fryqan mthmsan wdaeman 
yuqadim huzmatan shamilatan likuli �fl washabin taht rieay�na. yasta�e almuazafun 
almubtakirun walmutatalieun 'iilaa bina' biyat mum�eat wasaeidat bishakl mustamirin, 
mimaa yadman rafahiat warafahiat aljamie dakhil madras�na. 'iina nahjana althaabit 
wamuazafina almudaribin tdrybaan ealyaan qadirun ealaa bina' ealaqat thiqat tawilat 
al'amad mae talamidhina, min khilal ruh alaih�ram walkarama�. nahn na�har bitakhsis 
alwaqt liltaearuf ealaa ma hu al'afdal likuli �fl 'aw shabin fi rieay�na, wadaemihim 
mubasharatan min khilal "kuli shay' eani" eindama yabda'uwn almadrasat li'awal marata, 
min khilal altahawulat almudart walmukha�tat lidaemihim. fi kuli khatwat min rihla�him. 
yasmah "almanzil beydan ean almanzili" fi muhi�na alsakanii la "eayilatan RSB" bimuasalat 
ealaqat althiqat hadhih baed ain�ha' almadrasa�, wamuasalat alfuras almuthirat fi manzil 
amn warieaya�n. ta�mu 'iidarat alain�qal 'iilaa fatrat alraahat bieinayat wdayman biwa�rat 
al�fl libina' 'usus 'iijabia�n. qimuna al'asasiatu: • wade al�fl dayman fi almaqam al'awal 
waltarkiz ealaa al�fli. • aliae�raf bikuli �fl waih�ramih walaih�fal bih biaie�barih frdan 
frydan. • taqdim 'aelaa mustawayat aljawdat min alrieayat fi kuli ma naqum bihi. • taeziz 



 

almusawat waltanawuea, wa'an takun munfa�hatan waeadilatan watahtarim alakhrina. • 
lihimayat 'a�alina biai�bae siasa�na wa'iijra'a�na. 

 

 

 

 

  

 

 

الحمایة في المدرسة الملكیة للمكفوفین، نحن ملتزمون باتباع الإرشادات الحكومیة طوال ممارستنا للحفاظ على سلامة الموظفین 
تعد حمایة الجمیع أمرًا بالغ الأھمیة ولدى المدرسة والسكن سیاسات فردیة . والأطفال وتقلیل أي مخاطر غیر ضروریة
وتغطي ھذه مجموعة واسعة بما في ذلك تقییمات المخاطر . سلامة الأطفال لتغطیة كل جانب من جوانب الحفاظ على

(الحفاظ على سلامة الأطفال في التعلیم . والتوظیف الأكثر أمانًا KCSIE 2023 ھي وثیقة یعرفھا جمیع الموظفین ویتم ) 
اسیة على الحد الأدنى من وترتكز مبادئھا الأس. توجیھھم إلیھا بانتظام أثناء عملیات الإشراف واجتماعات الموظفین

SCCIFالمعاییر الوطنیة وإطار  .للمدارس الخاصة الداخلیة) إطار التفتیش المشترك للرعایة الاجتماعیة(   

alhimaya fi almadrasat almalakiat lilmakfufin, nahn multazimun biai�bae al'iirshadat 
alhukumiat tawal mumarasa�na lilhifaz ealaa salamat almuazafin wal'a�al wataqlil 'ayi 
makha�r ghayr daruria�n. tueadu himayat aljamie amran baligh al'ahamiyat waladaa 
almadrasat walsakan siasat fardiat litagh�at kuli janib min jawanib alhifaz ealaa salamat 
al'a�ali. watugha�y hadhih majmueatan wasieatan bima fi dhalik taqyimat almakha�r 
waltawzif al'akthar amanan. alhifaz ealaa salamat al'a�al fi altaelim (KCSIE 2023) hi wathiqat 
yaerifuha jamie almuazafin waya�mu tawjihuhum 'iilayha biain�zam 'athna' eamaliaat 
al'iishraf waij�maeat almuazafina. watartakiz mabadiuha al'asasiat ealaa alhadi al'adnaa min 
almaeayir alwataniat wa'iitar SCCIF ('iitar alta�ish almushtarak lilrieayat alaij�maeia�) 
lilmadaris alkhasat aldaakhilia� 

من قبل أولیاء الأمور ومقدمي الرعایة والمدرسة مقرر یجب التخطیط لجمیع عملیات القبول في المدرسة والموافقة علیھا 
(ووضع السلطات المحلیة  LAs یتم تحدید المواضع من قبل السلطات المحلیة . الشاب /لضمان تلبیة احتیاجات الطفل ) 
(للآباء والأمھات الذین یرغبون في التحاق أطفالھم بالمدرسة الملكیة للمكفوفین في لیفربول  RSB كة نحن نعمل بالشرا). 

LAsمع  . الطفل إذا تم الاتفاق علیھ في خطة التعلیم والصحة والرعایة/یتم ذكر تفضیل الوالدین. للمساعدة في ھذه العملیة 
قبل القبول، یتم إعطاء نشرة للوالدین ومقدمي الرعایة والسلطات المحلیة، وإذا كان ذلك مناسبًا، الأخصائیین الاجتماعیین، 

یتم دعوتھم لزیارة جنبًا إلى جنب مع الطفل، و RSB یتم . ھذه فرصة للتعرف على فریق العمل والتعرف على عرضنا. 
تتبع المدرسة النصائح . التعامل مع كل قبول محتمل على أساس فردي وقد تكون عدة زیارات ضروریة قبل اتخاذ القرار

خاصة  ربول، وھو مدرسة سكنیةالتابع لمجلس مدینة لیف" العرض المحلي"والإرشادات على النحو المنصوص علیھ في 
یتم . عامًا 19و 2تلمیذًا تتراوح أعمارھم بین  90أسبوعًا متخصصة في الرعایة والتعلیم والعلاج لما یصل إلى  39مدتھا 

PIVATs 5تقییم منھجنا المواضیعي متعدد الحواس باستخدام  ونموذج   Engage استنادًا إلى نتائج   EHCP لكل تلمیذ وجوائز  
AQAوحدة  یتم تقییم التلامیذ بشكل فصلي من قبل أعضاء ھیئة التدریس والمھنیین، ویمكن تنفیذ برامج التدخل في الوقت  .

.وسیتم التمییز بین المواضیع والأنشطة وفقًا لذلك لدعم الاحتیاجات والقدرات الفردیة للأطفال. المناسب عند الحاجة  



 

muqarar yajib altakh�t lijamie eamaliaat alqabul fi almadrasat walmuafaqat ealayha min qibal 
'awlia' al'umur wamuqadimi alrieayat walmadrasat wawade alsulutat almahaliya (LAs) 
lidaman talbiat aih�ajat al�fl / alshaabi. ya�mu tahdid almawadie min qibal alsulutat 
almahaliyat lilaba' wal'umahat aladhin yarghabun fi ail�haq 'a�alihim bialmadrasat almalakiat 
lilmakfufin fi lifirbul (RSB). nahn naemal bialshirakat mae LAs lilmusaeadat fi hadhih 
aleamalia�. ya�mu dhikr tafdil alwaldiyn/al�fl 'iidha tama alai�faq ealayh fi khutat altaelim 
walsihat walrieaya�. qabl alqabula, ya�mu 'iieta' nashrat lilwalidayn wamuqadimay alrieayat 
walsulutat almahaliya�, wa'iidha kan dhalik mnasban, al'akhisaayiyiyn alaij�maeiiyna, jnban 
'iilaa janb mae al�fla, waya�mu daewatuhum liziarat RSB. hadhih fursat liltaearuf ealaa fariq 
aleamal waltaearuf ealaa earadna. ya�mu altaeamul mae kuli qubul muhtamal ealaa 'asas 
fardiin waqad takun eidat ziarat daruriat qabl ai�khadh alqarari. tatabue almadrasat alnasayih 
wal'iirshadat ealaa alnahw almansus ealayh fi "aleard almahaliyi" altaabie limajlis madinat 
lifarbul, wahu madrasat sakaniat khasat mudatuha 39 asbwean mutakhasisatan fi alrieayat 
waltaelim waleilaj lima yasil 'iilaa 90 tlmydhan tatarawah 'aemaruhum bayn 2 wa19 eaman. 
ya�mu taqyim manhajina almawadieii mutaeadid alhawasi bias�khdam PIVATs 5 wanamudhaj 
Engage astnadan 'iilaa natayij EHCP likuli �lmidh wajawayiz wahdat AQA. ya�mu taqyim 
altalamidh bishakl fasliin min qibal 'aeda' hayyat altadris walmihniiyna, wayumkin tanfidh 
baramij altadakhul fi alwaqt almunasib eind alhaja�. wasaya�mu altamyiz bayn almawadie 
wal'anshitat wfqan lidhalik lidaem aliah�ajat walqudurat alfardiat lil'a�ali 

من ! مناھج إضافیة أیام الاثنین والخمیس تكون أكثر ضجیجًا من المعتاد بمجرد رنین جرس المدرسة في الساعة الرابعة
یتم تقدیم مجموعة متنوعة . مساءً، یستمتع بعض تلامیذنا بنادي ما بعد المدرسة 5:30ءً حتى الساعة مسا 3:45الساعة 

یتم إدارة . نادي البستنة والبولینج والفنون والحرف والموسیقى. من الأنشطة في السكن المدرسي، على سبیل المثال
یقام نادي العطلات المدرسیة أیضًا . یعرفون الأطفال جیدًاالجلسات من قبل موظفي المدرسة ذوي الخبرة العالیة الذین 
یتم تضمین . ویسري ھذا في نھایة فصلي الصیف والربیع! مرتین سنویًا خلال العطلات عندما نعود لمزید من المرح

بعد المدرسة، كما ھو الحال في نادي ما . اللیلیین ذوي الخبرة في طاقم العمل بالنادي/المدرسیین/جمیع موظفینا السكنیین
نادي البستنة، والبولینج، والفنون والحرف الیدویة، والموسیقى، . فإننا نقدم العدید من الأنشطة المختلفة، على سبیل المثال

والسباحة، والطھي، كما أننا نقضي أیامًا ملیئة بالمرح، حتى الآن قمنا بزیارة مزرعة أكورن، وحدیقة حیوان تشیستر، 
!ونیو برایتون  

manahij 'iidafia 'ayaam alaithnayn walkhamis takun 'akthar djyjan min almuetad bimujarad 
ranin jaras almadrasat fi alsaaeat alraabiea�! min alsaaeat 3:45 msa'an hataa alsaaeat 5:30 
msa'an, yastam�e baed talamidhina binadi ma baed almadrasa�. ya�mu taqdim majmueat 
mutanawieat min al'anshitat fi alsakan almadrasi, ealaa sabil almuthali. nadi albustnat 
walbulinj walfunun walhiraf walmusiqaa. ya�mu 'iidarat aljalasat min qibal muazafi 
almadrasat dhawi alkhibrat alealiat aladhin yaerifun al'a�al jydan. yuqam nadi aleutlat 
almadrasiat aydan maratayn snwyan khilal aleutlat eindama naeud limazid min almaraha! 
wayasri hadha fi nihayat faslay alsayf walrabiei. ya�mu tadmin jamie muazafina 
alsakaniiyn/almadrasiiyn/alllyliiyn dhawi alkhibrat fi taqim aleamal bialnaadi. kama hu alhal 
fi nadi ma baed almadrasa�, fa'iinana nuqadim aleadid min al'anshitat almukhtalifa�, ealaa 
sabil almithali. nadi albistun�, walbulinj, walfunun walhiraf alyadawia�, walmusiqaa, 
walsibaaha�, waltahi, kama 'anana naqdi ayaman maliyatan bialmaraha, hataa alan qumna 
biziarat mazraeat 'akurn, wahadiqat hayawan tshistar, waniu braytun! 

 



 

إلى جانب روح احترام ! صوتھم مسموع دائما. صوت التلمیذ یتم التعامل مع جمیع الأطفال بالدفء والاحترام والكرامة
یتم تشجیع جمیع الأطفال على أن . دینیة جزءًا أساسیًا من رعایتھمالآخرین، تعد المعتقدات الثقافیة أو الدینیة أو غیر ال

وینعكس ذلك في خطط الرعایة الخاصة بھم ومھاراتھم الحیاتیة . یكونوا مستقلین قدر الإمكان في جمیع جوانب الحیاة الیومیة
تحقیق الاستقلال، ویتم ذلك عن المستقلة من خلال توفیر الأنشطة والمھام التي تعتمد على المھارات الضروریة وتحسنھا ل

في المدرسة لدینا . طریق تقسیم المھام المنجزة إلى خطوات أصغر لزیادة احتمالیة النجاح ویتم تقییمھا ومراجعتھا بانتظام
اجتماعات لمجلس المدرسة وفي برادبري ھاوس لدینا اجتماعات منزلیة عندما تتاح للأطفال فرصة أخرى للتعبیر عن أي 

یتحدث الأطفال والموظفون عما یجري بشكل جید، وما لا یسیر على . اختیارات أو تفضیلات أو آراء إیجابیةمخاوف أو 
نحن نعتبر الاحتیاجات الثقافیة والدینیة والروحیة لأطفالنا . ما یرام، وكیف یمكننا تحسین الطریقة التي نعمل بھا جمیعًا معًا

في وقت دخول الطفل إلى . باقیون في دعمھم لتحقیق ھویاتھمنحن است. عنصرًا أساسیًا في ھویتھم ورفاھھم Bradbury 
House . ، سیكون الفریق السكني قد التقى بالطفل وعائلتھ لتحدید مجالات الحاجة فیما یتعلق بالثقافة واللغة والالتزام الدیني

سیتم . ء الملابس التي تعكس معتقداتھسنبذل قصارى جھدنا لتوفیر المتطلبات الغذائیة المتعلقة بدین الفرد وسنشجع ارتدا
معینة یمارسھا الطفل واحترامھا وبذل كل جھد لضمان توفر مكان العبادة المحلي الاعتراف بأي معتقد دیني أو عقیدة 

نحن ندرك أیضًا أھمیة العلاقات مع الأقران خلال . المناسب حتى یتمكن الطفل من المشاركة في ممارسة الشعائر الدینیة
نحن نشجع الشباب على . ویتھ الخاصةلمراھقة وأن الانتماء إلى مجموعات یمكن أن یساعد الشاب في العثور على ھفترة ا

الاندماج مع الأندیة في المنطقة المحلیة، ومن الواضح أنھم یتبعون تقییمات المخاطر والإشراف واتباع إجراءات الحمایة 
توفر المدرسة و. لدینا Bradbury House یمیة مفتوحة وصادقة للأطفال والموظفین المتحالفین مع تعزیز وتشجیع بیئة تعل 

الھدف ھو الحفاظ على سلامة الأطفال ومنحھم الفرصة . احترام بعضھم البعض وتعزیز العلاقات الإیجابیة مع الآخرین
أسلوب الحیاة الصحي لجمیع  یتم تشجیع. للاستمتاع بإمكاناتھم الكاملة وتحقیقھا والوصول إلیھا وأن تكون تجاربھم إیجابیة

نحن ندرك أن بعض الأطفال سیحتاجون إلى دعم إضافي لضمان مشاركتھم والحصول على وقت فراغ . الأطفال والشباب
لدینا إمكانیة الوصول إلى وسائل النقل الخاصة بنا لزیادة الفرص للجمیع للاستمتاع والمشاركة في . ووقت اجتماعي جید

بالطبع، سیكون لدى بعض الأطفال برامج لاستخدام وسائل النقل العام لتشجیع استقلالھم . فیھیة معًاالنزھات والأنشطة التر
یتم التخطیط لھا بعنایة من قبل متخصصي . في المستقبل HAB وموظفي الدعم لدینا ویتبعون دائمًا إرشادات الحمایة  

خرى للتعلم الاجتماعي وبناء احترام الذات والثقة نعتقد أن ھذا یساعد في بناء العلاقات ویوفر فرصة أ. الخاصة بنا
.ویتم أیضًا دعم الأطفال في حضور المھرجانات الدینیة والثقافیة المھمة إذا رغبوا في ذلك. والاستقلال والثقة  

sawt al�lmidh ya�mu altaeamul mae jamie al'a�al bialdif' walaih�ram walkarama�. 
sawtuhum masmue dayima! 'iilaa janib ruh aih�ram alakhrin, tueadu almuetaqadat 
althaqafiat 'aw aldiyniat 'aw ghayr aldiyniat jz'an asasyan min rieaya�him. ya�mu tashjie jamie 
al'a�al ealaa 'an yakunuu mustaqiliyn qadr al'iimkan fi jamie jawanib alhayaat alyawmia�. 
wayaneakis dhalik fi khutat alrieayat alkhasat bihim wamuhara�him alhaya�at almustaqilat 
min khilal tawfir al'anshitat walmahami ala� taetamid ealaa almaharat aldaruriat 
watahasuniha litahqiq alais�qlali, waya�mu dhalik ean tariq taqsim almahami almunjazat 
'iilaa khatawat 'asghar liziadat aih�maliat alnajah waya�mu taqyimuha wamurajaeatuha 
biain�zami. fi almadrasat ladayna aij�maeat limajlis almadrasat wafi bradbri hawis ladayna 
aij�maeat manziliat eindama tutah lil'a�al fursat 'ukhraa liltaebir ean 'ayi makhawif 'aw 
aikh�arat 'aw tafdilat 'aw ara' 'iijabia�n. yatahadath al'a�al walmuazafun eamaa yajri bishakl 
jiid, wama la yasir ealaa ma yuramu, wakayf yumkinuna tahsin altariqat ala� naemal biha 
jmyean mean. nahn naetabir alaih�ajat althaqafiat waldiyniat walruwhiat li'a�alina ensran 
asasyan fi huia�him warafahuhum. nahn ais�baqiuwn fi daemihim litahqiq huiaa�him. fi waqt 
dukhul al�fl 'iilaa Bradbury House, sayakun alfariq alsakaniu qad ailtaqaa bial�fl waeayilatah 
litahdid majalat alhajat fima yataealaq bialthaqafat wallughat walail�zam aldiynii. sanabdhul 
qusaraa juhdina litawfir almutatalabat alghidhayiyat almutaealiqat bidin alfard wasanushajie 
air�da' almalabis ala� taekis muetaqada�hi. saya�mu alaie�raf bi'ayi muetaqad diniin 'aw 
eaqidat mueayanat yumarisuha al�fl waih�ramuha wabadhl kuli jahd lidaman tawafur makan 
aleibadat almahaliyi almunasib hataa yatamakan al�fl min almusharakat fi mumarasat 
alshaeayir aldiynia�. nahn nudrik aydan 'ahamiyat alealaqat mae al'aqran khilal fatrat 



 

almurahaqat wa'ana alain�ma' 'iilaa majmueat yumkin 'an yusaeid alshaabu fi aleuthur ealaa 
huia�h alkhasa�. nahn nushajie alshabab ealaa alaindimaj mae al'andiat fi almintaqat 
almahaliya�, wamin alwadih 'anahum yatabieun taqyimat almakha�r wal'iishraf wai�bae 
'iijra'at alhimayat lidina. tuafur almadrasat waBradbury House biyat taelimiat ma�uhat 
wasadiqat lil'a�al walmuazafin almutahalifin mae taeziz watashjie aih�ram baedihim albaed 
wataeziz alealaqat al'iijabiat mae alakhrin. alhadaf hu alhifaz ealaa salamat al'a�al 
wamanhihim alfursat lilais�mtae bi'iimkana�him alkamilat watahqiqiha walwusul 'iilayha 
wa'an takun tajaribuhum 'iijabiatan. ya�mu tashjie 'uslub alhayaat alsihiyu lijamie al'a�al 
walshababi. nahn nudrik 'ana baed al'a�al sayahtajun 'iilaa daem 'iidafiin lidaman 
musharaka�him walhusul ealaa waqt faragh wawaqt aij�maeiin jid. ladayna 'iimkaniat alwusul 
'iilaa wasayil alnaql alkhasat bina liziadat alfuras liljamie lilais�mtae walmusharakat fi alnuzhat 
wal'anshitat altarfihiat mean. bialtabei, sayakun ladaa baed al'a�al baramij liais�khdam 
wasayil alnaql aleami litashjie ais�qlalihim fi almustaqbali. ya�mu altakh�t laha bieinayat min 
qibal mutakhasisi HAB wamuazafi aldaem ladayna wayatabieun dayman 'iirshadat alhimayat 
alkhasat bina. naetaqid 'ana hadha yusaeid fi bina' alealaqat wayuafir fursatan 'ukhraa 
liltaealum alaij�maeii wabina' aih�ram aldhaat walthiqat walais�qlal walthiqa�. waya�mu 
aydan daem al'a�al fi hudur almahrajanat aldiyniat walthaqafiat almuhimat 'iidha raghibuu fi 
dhalika 

 

 

 

 

 

 

 

 

 RSBماذا قال تلامیذنا عن 

madha qal talamidhuna ean RSB 

الاستقلال ھو أن أتجول "
"وأنا أعلم أنني آمن  

"alais�qlal hu 'an 
'atajawal wa'ana 

'aelam 'anani amna" 

 
"اشعر بالسعادة یا مبتسم"  

"asheur bialsaeadat ya 
mubtasimi" 

 

 الإبھام وابتسم

al'iibham waibtasam 

 

!"جید"  

"jid!" 

 

 ابتسم

aibtasi
 

 

 سعید“

saeid 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

علاقات أستطیع إقامة "
"مع أقراني  

"'asta�e 'iiqamat 
ealaqat mae 

'aqrani" 
لدي روتین في المدرسة وفي السكن یساعدني " 

"على فھم یومي ویساعدني على النوم جیدًا  

"lidi ru�n fi almadrasat wafi alsakan 
yusaeiduni ealaa fahm yawmi 

wayusaeiduni ealaa alnawm jydan" 

 

"المدرسة تحمینا"  

"almadrasat 
tahmina" 

 
“سعیدة ومرحة”  

"saeidat 
wamarhatu" 

 

"أشعر بالأمان"  
"'asheur 

bial'amani" 
 

صغیراً سعیداً، وأحیاناً یصبح محبطاً لقد كان طفلي دائماً طفلاً "
منذ أن التحق . للغایة لأنھ لا یستطیع التواصل بشكل صحیح

بالمدرسة الملكیة للمكفوفین، حقق تقدمًا كبیرًا في الثقة، كما أنھ 
یستمتع طفلي . یحاول التواصل مع الناس عن طریق لغة الإشارة

كثیر من الدعم یحصل على ال. بالذھاب إلى المدرسة ویشعر بالأمان
لقد ازدھر طفلي منذ مجیئھ إلى . في كل ما یفعلھ RSB بسبب الدعم  

.الذي یتلقاه من جمیع أعضاء ھیئة التدریس  

"laqad kan �fli daymaan �laan sghyraan seydaan, 
wahyanaan yusbih mhbtaan lilghayat li'anah la 
yasta�e altawasul bishakl sahihin. mundh 'an 
ailtahaq bialmadrasat almalakiat lilmakfufina, 
haqaq tqdman kbyran fi althiqa�, kama 'anah 
yuhawil altawasul mae alnaas ean tariq lughat 

al'iishara�. yastam�e �fli bialdhahab 'iilaa 
almadrasat wayasheur bial'amani. yahsul ealaa 
alkathir min aldaem fi kuli ma yafealuhu. laqad 
aizdahar �fli mundh majiyih 'iilaa RSB bisabab 

aldaem aladhi yatalaqaah min jamie 'aeda' hayyat 
altadrisi. 

 

."إنھ یوفر لطفلي بعض الاستقلالیة في بیئة آمنة ومھتمة ومألوفة"  

"'iinah yuafir li�fli baed alias�qlaliat fi biyat amnat 
wamuhtamat wamalufa�n. 

 

إن توفیر السكن في " RSB طفلي یحب ! مذھل 
أعلم . الجانب الاجتماعي وأنا أحب الجانب المریح

أنھا تحظى بالعنایة المناسبة وھذا یتیح لي قضاء 
بعض الوقت مع شقیقھا وإعادة شحن طاقتي لبقیة 

نحن نحبھا . الأسبوع



 

 RSBماذا قالت عائلاتنا عن 

madha qalat eayilatuna ean RSB 

 

 

 

 

 

 

 

 

لقد كانت طفلتي في " RSB سنوات حتى الآن ولا أستطیع أن أشكر المدرسة بما فیھ  6لمدة  
الكفایة على الطریقة التي اعتنوا بھا بابنتي، عندما كانت طفلة لم أضعھا أبدًا في الحضانة أو 
RSBالمدرسة، كنت أذھب لتعلیمھا في المنزل، عند قدومھا للنظر حول  ومقابلة الموظفین، تم  
RSBاتخاذ قراري ھناك وبعد ذلك كانت  ھي المكان التعلیمي المناسب لفتاتي العزیزة، إنھم  

كل ما یفعلونھ، الرعایة والاھتمام الذي یحصل علیھ كل طفل رائع، إنھم یذھبون  مذھلون في
إلى أبعد الحدود من أجل الأطفال موجودون دائمًا للتحدث معھم عن أي شيء إذا لزم الأمر، 

!!”استمروا في العمل الرائع یا شباب   

"laqad kanat �fla� fi RSB limudat 6 sanawat hataa alan wala 'asta�e 'an 
'ashkur almadrasat bima fih alkifayat ealaa altariqat ala� aietanuu biha 

biaibin�, eindama kanat �flatan lam 'adaeha abdan fi alhadanat 'aw 
almadrasa�, kunt 'adhhab litaelimiha fi almanzili, eind qudumiha lilnazar 

hawl RSB wamuqabalat almuazafina, tama ai�khadh qarari hunak 
wabaed dhalik kanat RSB hi almakan altaelimiu almunasib lifataa� 

aleaziza�, 'iinahum mudhhilun fi kuli ma yafealunahu, alrieayat 
walaih�mam aladhi yahsul ealayh kulu �fl rayieun, 'iinahum yadhhabun 

'iilaa 'abead alhudud min 'ajl al'a�al mawjudun dayman liltahaduth 
maeahum ean 'ayi shay' 'iidha lazim al'amra, aistamaruu fi aleamal 

alraayie ya shabab !!" 

 

یوفر " RSB احتیاجاتھ وھذا یتیح تلبیة . بیئة آمنة ورعایة لطفلي 
إن . التعلیمیة والاجتماعیة والعاطفیة RSB مھم جدًا بالنسبة لي  

.ولطفلي لأنھ مكنھ من تطویر العلاقات مع الموظفین وأقرانھ  

"yufir RSB biyat amnat warieayat li�fli. wahadha 
yu�h talbiat aih�aja�h altaelimiat walaij�maeiat 
walea�fia�. 'iin RSB muhimun jdan bialnisbat li 

wala�fli li'anah makanah min tatwir alealaqat mae 
almuazafin wa'aqranihi. 

 

. لھ بعیدًا عن المنزل وھو حقًا ما ھو علیھ منزل برادبريیحب طفلي تمامًا منز"
لدیھ غرفة نوم جمیلة، ویحب التواصل مع الأطفال الآخرین ویحب الرحلات 

كلما أتلقى تقریرًا من برادبري . المتكررة إلى الخارج والتي یتم اصطحابھ فیھا
یكره،  ما یحبھ، وما: ھاوس عن تقدمھ، یذھلني دائمًا مدى معرفتھم بھ حقًا
لا أستطیع أن أخبرك ... واحتیاجاتھ الجسدیة، وحالتھ المزاجیة، وروح الدعابة

في الأسرة الأوسع، كان شقیقھ یمر بوقت عصیب وقد . بمدى أھمیة ذلك یكون
، في المستشفى "أنت معھ دائمًا"أعرب في الآونة الأخیرة عدة مرات عن حقیقة 

. لقیام بواجباتھمعھ، في المواعید معھ، ورعایتھ جسدیًا وا meds لذا فإن  
Bradbury House .یتیح لي ولھ الفرصة لقضاء بعض الوقت الأساسي معًا   

"yuhibu �fli tmaman manzilah beydan ean almanzil wahu 
hqan ma hu ealayh manzil bradbiry. ladayh ghurfat nawm 

jamila�n, wayuhibu altawasul mae al'a�al alakhirin wayuhibu 
alrihlat almutakarirat 'iilaa alkharij wala� ya�mu ais�habuh 

fiha. kulama 'atalaqaa tqryran min bradbri haws ean 
taqadumihi, yudhhiluni dayman madaa maerifa�him bih 

hqan: ma yuhibuhu, wama yakrahu, waih�aja�h aljasadiatu, 
wahalatuh almizajiatu, waruh aldueaba�... la 'asta�e 'an 

'ukhbirak bimadaa 'ahamiyat dhalik yakunu. fi al'usrat 
al'awsaea, kan shaqiquh yamuru biwaqt easib waqad 'aerab 
fi alawnat al'akhirat eidatan maraat ean haqiqa "'ant maeah 

dayman", fi almustashfaa maeahu, fi almawaeid maeahu, 
warieaya�h jsdyan walqiam biwajiba�hi. meds lidha fa'iina 
Bradbury House yu�h li walah alfursat liqada' baed alwaqt 

al'asasii mean 

 

أنا ممتن جدًا لجمیع الأنشطة والتجارب التي أتیحت لابني فرصة المشاركة فیھا "
Xفي المدرسة الملكیة للمكفوفین بما في ذلك زیارة العامل  لن یكون ھذا ممكنًا ! 

ابني یستمتع بوقتھ في السكن وقد . في المنزل نظرًا لاحتیاجات ابني الكبیرة
طور مھاراتھ الاجتماعیة بمساعدة المریض والتفھم ورعایة الموظفین الذین 

."یبذلون جھدًا إضافیًا  

"'ana mumtan jdan lijamie al'anshitat waltajarib ala� 'u�hat 
liaibni fursat almusharakat fiha fi almadrasat almalakiat 

lilmakfufin bima fi dhalik ziarat aleamil X! lan yakun hadha 
mmknan fi almanzil nzran liaih�ajat aibni alkabira�. aibni 

yastam�e biwaqa�h fi alsakan waqad tawar mahara�h 
alaij�maeiat bimusaeadat almarid waltafahum warieayat 

almuazafin aladhin yabdhulun jhdan 'idafyan." 

 
لقد اكتسب طفلي الثقة والتقدیر العالي من خلال المھام التي حددھا لھ "

تم اختیاره لتمثیل مدرسة التوعیة بطریقة برایل على شاشة . المعلمون
. یستطیع طفلي أداء دوره كرئیس للفصل. فخوراً بنفسھالتلفزیون وكان 

لقد تحسن كلامھ ولغتھ، . الاستماع إلى أقرانھ وطرح آراء أقرانھ وآراءه
.مما مكنھ من التواصل بفعالیة  

"laqad aiktasab �fli althiqat waltaqdir aleali min khilal 
almahami ala� hadadaha lah almuealimuna. tama 

aikh�aruh litamthil madrasat altaweiat bitariqat brayil 
ealaa shashat al�lfizyun wakan �hwraan binafsihi. 
yasta�e �fli 'ada' dawrih karayiys lilfasli. alais�mae 
'iilaa 'aqranih watarh ara' 'aqranih wara'ahi. laqad 

tahasan kalamuh walugha�hu, mimaa makanah min 
altawasul bifaealia�n. 

 



 

( العائلي الاتصال مسؤول دور یتمثل الرعوي الدعم FLO  الرعایة مقدمي/  للآباء الرعوي الدعم تقدیم في) 
 FLO منظمة ستعمل. المدرسة في أو المنزل في سواء أطفالھم، بدعم مرتبطة تكون قد مشكلات أي حل في والمساعدة

 إذا. المدرسة في الأطفال ودعم) الاقتضاء عند( الوكالات وتوجیھ المدرسة، داخل الأمور أولیاء مشاركة تشجیع على
 لدى سیكون. مستمعة كأذن ھنا فھو بالمدرسة، متعلقة مشكلة أو شخصیة مشكلة الرعایة مقدمي/الوالدین أحد لدى كان

FLO . وأسرھم الرعایة مقدمي/للآباء الدعم تقدیم على قادرة تكون قد التي الوكالات من عدد إلى الوصول إمكانیة 
.وسریة بنزاھة ویعملون وأسرھم، الأطفال مصلحة أجل من دائمًا الموظفین، جمیع مع یتواصلون وسوف  

aldaem alraeawiu yatamathal dawr maswuwl alaitisal aleayilii (FLO) fi taqdim 
aldaem alraeawii lilaba' / muqadimi alrieayat walmusaeadat fi hali 'ayi mushkilat 
qad takun murtabitatan bidaem 'atfalihim, sawa' fi almanzil 'aw fi almadrasati. 
sataemal munazamatan FLO ealaa tashjie musharakat 'awlia' al'umur dakhil 
almadrasati, watawjih alwikalat (eind alaiqtida'i) wadaem al'atfal fi almadrasati. 
'iidha kan ladaa 'ahad alwalidiyni/miqadamay alrieayat mushkilatan shakhsiatan 
'aw mushkilat mutaealiqat bialmadrasati, fahu huna ka'udhun mustamieatin. 
sayakun ladaa FLO 'iimkaniat alwusul 'iilaa eadad min alwikalat alati qad takun 
qadiratan ealaa taqdim aldaem lilaba'/mqadami alrieayat wa'usarihim. wasawf 
yatawasalun mae jamie almuazafina, dayman min 'ajl maslahat al'atfal 
wa'usarihim, wayaemalun binazahat wasariatin 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 سكني

sakaniun 

 

 

نحن نؤمن بأن برادبري ھاوس ھو مكان خاص بشكل لا یصدق وفرید من نوعھ ومصمم خصیصًا لتلبیة احتیاجات 
تم تسجیل المنزل لدى . غرف نوم للأطفال ویوفر منزلاً دافئاً ومریحًا بعیدًا عن المنزل 6یحتوي حالیًا على . أطفالنا

Ofsted لیالٍ في  4(إنھ مفتوح من الاثنین إلى الجمعة . لرعایة الأطفال والشباب ذوي الاحتیاجات الصحیة المعقدة 
یلتزم موظفونا بدعم جمیع الأطفال . أسبوعًا 39یمكننا تقدیم رعایة مؤقتة لمدة . خلال الفصل الدراسي فقط) الأسبوع

یتم تشجیع الآباء ومقدمي الرعایة على البقاء . ل احتیاجاتھم واھتماماتھم ومھاراتھم الفردیةوالشباب بطریقة تتمحور حو
یمكنھم أیضًا الحضور . على اتصال مع أطفالھم عبر الھاتف أو الرسائل النصیة أو البرید الإلكتروني أو وقت اللقاء

یقع  !مكنھم الانضمام إلى الحفلةللزیارة، خاصة في المناسبات الاحتفالیة مثل أعیاد المیلاد عندما ی Bradbury House 
Wavertree Mystery Park، مقابل Wavertreeفي قلب مجتمع  یتمتع المنزل بسھولة الوصول إلى العدید من . 

المنزل عبارة عن منزل جمیل . المتنزھات والمحلات التجاریة والنوادي الترفیھیة ودور السینما والمدارس والكنائس
على الشعور بالأسرة ) الدیكور والأثاث والإكسسوارات(تشجع أجواء المنزل بأكملھا . داخل مجتمع رعایةمنفصل یقع 

كما یحتوي أیضًا على ملعب یسھل الوصول إلیھ حیث یمكن للأطفال اللعب بأمان دون . فء والاستقرار والأمانوالد
. عامًا وھم مختلطون اجتماعیًا 19و 2المقیمین لدینا بین تتراوح أعمار . مغادرة المبنى إذا كان ھذا ھو ما یفضلھ الأطفال

نعكاسًا حقیقیًا للحیاة الأسریة وبیئة منزلیة تتسم بالرعایة وھو ما نسعى لم یتم تجمیعھم حسب الأعمار لأن ھذا لن یكون ا
نحن ھنا لدعم وتلبیة . یلبي المنزل احتیاجات أطفالنا الأكثر قدرة والأطفال ذوي الاحتیاجات المعقدة. جاھدین لتحقیقھ

. احتیاجات الأطفال والشباب الذین یعیشون محلیًا وإقلیمیًا ووطنیًا مع إعاقة بصریة وحسیة واحتیاجات إضافیة أخرى
كمدرسة، نحن لا نركز فقط على التعلیم، بل یدعم الفریق الاحتیاجات الجسدیة والاجتماعیة والروحیة لجمیع أطفالنا في 

" (لفریق حول الطف"نھج  TAC نحن نتحلى بالمرونة ونقبل التغییر ونفكر في أفضل السبل لتكییف استراتیجیاتنا ). 
لكل طفل غرفة نوم خاصة بھ مما یوفر لھ ". الطفل كلھ"لدینا موقف شمولي . ومواردنا لتناسب كل طفل في رعایتنا

یتم تشجیع الأطفال . آمنة للاسترخاءالغرف مفروشة بالكامل وتوفر مساحة . الكرامة والخصوصیة والاحترام والأمان
تم تجھیز بعض غرف النوم بأجھزة تتبع علویة وأسرة متخصصة وحمامات . ودعمھم لتخصیص وصیانة غرفھم الخاصة

تحتوي جمیع الغرف على أجھزة . داخلیة لاستیعاب الأطفال والشباب الذین قد تكون لدیھم احتیاجات رعایة خاصة
داخل منزل برادبري، یقدم الموظفون . مكن الأطفال من الوصول إلیھا والاستمتاع بھاتلفزیون وأنظمة موسیقى لیت

مجموعة من الأنشطة المنظمة وغیر المنظمة مثل الفنون والحرف الیدویة وأجھزة ألعاب الكمبیوتر والسباحة واللعب 
. جتماعیة إلى المسرح وأماكن الموسیقىالبطاقات والرحلات الا/الناعم والغرفة الحسیة وتكنولوجیا الطعام وألعاب الطاولة



 

یتم تصمیم الأنشطة دائمًا لتناسب الطفل . سیتم تقییم المخاطر بعنایة للأنشطة التي تنطوي على مخاطر مسبقًا. المقاھي
.الفردي واھتماماتھ وخیاراتھ  

nahn numin bi'ana bradbiri hawis hu makan khasun bishakl la yusadiq wafarid man naweah 
wamusamim khsysan litalbiat aih�ajat 'a�alinaa. yahtawi halyan ealaa 6 ghuraf nawm lil'a�al 
wayuafir mnzlan dafyan wmryhan beydan ean almanzili. tama tasjil almanzil ladaa Ofsted 
lirieayat al'a�al walshabab dhawi alaih�ajat alsihiyat almueaqada�. 'iinah ma�uh min 
alaithnayn 'iilaa aljumea (4 lyal fi al'usbuei) khilal alfasl aldirasii faqut. yumkinuna taqdim 
rieayat muaqatat limudat 39 asbwean. yaltazim muazafuna bidaem jamie al'a�al walshabab 
bitariqat tatamahwar hawl aih�aja�him waih�mama�him wamuhara�him alfardia�. ya�mu 
tashjie alaba' wamuqadimi alrieayat ealaa albaqa' ealaa ai�sal mae 'a�alihim eabr alha�f 'aw 
alrasayil alnasiyat 'aw albarid al'iiliktrunii 'aw waqt alliqa'i. yumkinuhum aydan alhudur 
lilziyara�, khasatan fi almunasabat alaih�faliat mithl 'aeyad almilad eindama yumkinuhum 
alaindimam 'iilaa alhafla�! yaqae Bradbury House fi qalb mujtamae Wavertree, muqabal 
Wavertree Mystery Park. yatamatae almanzil bisuhulat alwusul 'iilaa aleadid min 
almutanazahat walmahalaat al�jariat walnawadi altarfihiat wadawr alsiynima walmadaris 
walkanayisi. almanzil eibarat ean manzil jamil munfasil yaqae dakhil mujtamae rieaya�n. 
tushajie 'ajwa' almanzil bi'akmaliha (aldikur wal'athath wal'iiksiswara�) ealaa alshueur 
bial'usrat waldif' walais�qrar wal'amani. kama yahtawi aydan ealaa maleab yasahul alwusul 
'iilayh hayth yumkin lil'a�al allaeb bi'aman dun mughadarat almabnaa 'iidha kan hadha hu 
ma yufadiluh al'a�alu. tatarawah 'aemar almuqimin ladayna bayn 2 wa19 eaman wahum 
mukhtalitun ajtmaeyan. lam ya�ma tajmieuhum hasab al'aemar li'ana hadha lan yakun 
anekasan hqyqyan lilhayaat al'usariat wabiyatan manziliatan tatasim bialrieayat wahu ma 
naseaa jahidin litahqiqihi. yulabiy almanzil aih�ajat 'a�alina al'akthar qudratan wal'a�al 
dhawi alaih�ajat almueaqada�. nahn huna lidaem watalbiat aih�ajat al'a�al walshabab 
aladhin yaeishun mhlyan w'iqlymyan wwtnyan mae 'iieaqat basariat wahisiyat waih�ajat 
'iidafiat 'ukhraa. kamadrasa�n, nahn la nurakiz faqat ealaa altaelimi, bal yadeam alfariq 
alaih�ajat aljasadiat walaij�maeiat walruwhiat lijamie 'a�alina fi nahj "fariq hawl al�fla" 
(TAC). nahn natahalaa bialmurunat wanaqbal altaghyir wanufakir fi 'afdal alsubul litakyif 
as�ra�jiaa�na wamawaridina litunasib kula �fl fi rieay�na. ladayna mawqif shumuliun "al�fl 
kulhu". likuli �fl ghurfat nawm khasatan bih mimaa yuafir lah alkaramat walkhususiat 
walaih�ram wal'amani. alghuraf mafrushat bialkamil watuafur misahatan amnatan 
lilais�rkha'i. ya�mu tashjie al'a�al wadaemihim litakhsis wasianat ghurafihim alkhasa�. tama 
tajhiz baed ghuraf alnawm bi'ajhizat tatabue ealawiat wa'usrat mutakhasisat wahamaamat 
dakhiliat liais�eab al'a�al walshabab aladhin qad takun ladayhim aih�ajat rieayat khasatan. 
tahtawi jamie alghuraf ealaa 'ajhizat �lfizyun wa'anzimat musiqaa liatamakan al'a�al min 
alwusul 'iilayha walais�mtae bha. dakhil manzil bradbiri, yuqadim almuazafun majmueatan 
min al'anshitat almunazamat waghayr almunazamat mithl alfunun walhiraf alyadawiat 
wa'ajhizat 'aleab alkumbiu�r walsibahat wallaeb alnaaeim walghurfat alhisiyat wa�knulujia 
altaeam wa'aleab altaawilat/albitaqat walrihlat alaij�maeiat 'iilaa almasrah wa'amakin 
almusiqaa. almaqahi. saya�mu taqyim almakha�r bieinayat lil'anshitat ala� tantawi ealaa 
makha�r msbqan. ya�mu tasmim al'anshitat dayman litunasib al�fl alfardia waih�mama�h 
wakhiara�hi. 



 

 

 
مقدمو الرعایة مھتمین بالحصول على /إذا كان الآباء. الراحة فقط للأطفال والشباب الملتحقین بالمدرسة/یتم تقدیم السكن

یتم تمویل لیالي الراحة من قبل الرعایة . مكان مؤقت، فیجب علیھم الاتصال بمدیر السكن لتحدید موعد لمناقشة ھذا الأمر
ینبغي . إذا كان المنزل ممتلئاً، فسوف تحتاج إلى الدخول في قائمة الانتظار. خلال عامل اجتماعي معینالاجتماعیة من 

تقدیم جمیع الموافقات والمعلومات اللازمة اللازمة لقبول الطفل بأمان قبل القبول، ولكن مدیر السكن سوف یراجع ذلك 
بمجرد الاتفاق على مكان الإقامة، . المنزل ومقابلة فریق الموظفینمقدمي الرعایة على زیارة /یتم تشجیع أولیاء الأمور. معك

سیعمل فریق الإقامة مع الطفل والأسرة لترتیب خطة انتقالیة، وستبدو ھذه الخطة مختلفة بالنسبة لكل أسرة وطفل لتلبیة 
. لعمل المألوفین من فصلھسیبدأ الأمر عادةً بمجيء الطفل لزیارة وقت تناول الشاي مع أحد أعضاء طاقم ا. احتیاجاتھم

یعتمد الوقت الذي سیستغرقھ الأمر حتى . نرحب أیضًا بالوالدین والأشقاء لزیارة المنزل ومقابلة الموظفین ورؤیة المنزل
ستسمح الزیارات أیضًا للطفل والموظفین بالتعرف على بعضھم البعض وللطفل باستكشاف . یستقروا على الطفل والأسرة

نحن نقدم الرعایة التي من شأنھا أن تساعد الأطفال والشباب على تطویر المھارات . ى أصدقاء جددالمنزل والتعرف عل
یتمتع كل طفل ببرامج رعایة وتعلیم وعلاج مصممة . الاجتماعیة والحیاتیة التي تمكنھم من العیش بأمان ومنتج في المجتمع

نحن نفخر . والعلاج والتعلیم توفر للأطفال الاتساق والأمانبشكل فردي ویضمن أن الممارسات التعاونیة بین طاقم الرعایة 
سیكون لكل ". نستطیع، وسنفعل"ببیئة الرعایة الآمنة التي تعزز الاستقلالیة وموقف الرعایة تجاه الآخرین ونتبنى موقف 

ة في طفل یحضر توفیر السكن خطط علاجیة خاصة بھ بناءً على احتیاجاتھ بما یتماشى مع المتطلبات المحدد EHCPs 
سیقوم فریق . یقضي المعالجون من المدرسة وقتاً في منزل برادبري لدعم مدخلات خططھم في محیط منازلھم. الخاصة بھ

سیضمن برنامج . سیدعم العلاج المھني المقاعد والأسرة المتخصصة والتكامل الحسي. العلاج الطبیعي بدعم أنظمة النوم
(الكلام واللغة  SALT یجیات مستخدمة في المدرسة مناسبة للاستخدام في المنزل وقد تتضمن المزید من أن أي استرات) 

یتم أیضًا تضمین الفریق . الأنشطة المفضلة في المنزل/السریر/وجود رموز للحمام. المدخلات لخططھم على سبیل المثال
ذ ویكون مدیر السكن على اتصال تعتمد المدخلات على احتیاجات التلامی. السكني في جلسات التدریب العلاجي للموظفین

.منتظم مع المعالجین ومدیر العلاجات في المدرسة للحفاظ على مستوى عالٍ من الخدمة  

ya�mu taqdim alsukan/alraahat faqat lil'a�al walshabab almultahiqin bialmadrasa�. 'iidha kan 
alaba'/mqadmu alrieayat muhtamiyn bialhusul ealaa makan muaqata, fayajib ealayhim 
alai�sal bimudir alsakan litahdid maweid limunaqashat hadha al'amra. ya�mu tamwil layali 

الطابق الأرضي منطقة الاستقبال 
منطقة الصالة والاسترخاء منطقة 

 3 –غرف نوم  6الطعام مطبخ 
حمامات ارفع  3غرف بحمامھا 

 الوصول إلى الطابق الأول

altaabiq al'ardiu mintaqat 
aliais�qbal mintaqat 
alsaalat walias�rkha' 
mintaqat altaeam 
matbakh 6 ghuraf nawm - 
3 ghurif bihamamiha 3 
hamaamat airfae alwusul 
'iilaa altaabiq al'awal 

 

غرف سكن  3الطابق الأول 
للموظفین تحت الطلب غرفة 
الفنون والحرف غرفة حسیة 
 غرفة الغسیل

altaabiq al'awal 3 ghuraf 
sakan lilmuazafin taht 
altalab ghurfat alfunun 
walharf ghurfat hisiya 
ghurfat alghasil 

 

المدرسة والأراضي في متناول 
الأطفال المقیمین ملعب یمكن 
الوصول إلیھ دراجات مكیفة حمام 
السباحة غرفة اللعب الناعمة 

صالة ریاضیة غرفة . والحسیة
جیا الأغذیة یمكن الوصول تكنولو

 إلیھا بالكامل

almadrasat wal'aradi fi 
mutanawal al'a�al 
almuqimin maleab 
yumkin alwusul 'iilayh 
daraajat mukayafa 
hamaam alsibaha ghurfat 
allaeib alnaaeimat 
walhisiyatu. salat riadia 
ghurfat �knulujia 
al'aghdhiat yumkin 
alwusul 'iilayha bialkami 

 



 

alraahat min qibal alrieayat alaij�maeiat min khilal eamil aij�maeiin mueaynin. 'iidha kan 
almanzil mmtlyan, fasawf tahtaj 'iilaa aldukhul fi qayimat alain�zari. yanbaghy taqdim jamie 
almuafaqat walmaelumat allaazimat allaazimat liqubul al�fl bi'aman qabl alqabula, walakina 
mudir alsakan sawf yurajie dhalik maeki. ya�mu tashjie 'awlia' al'umuri/muqadami alrieayat 
ealaa ziarat almanzil wamuqabalat fariq almuazafina. bimujarad alai�faq ealaa makan 
al'iiqama�, sayaemal fariq al'iiqamat mae al�fl wal'usrat litar�b khutat ain�qalia�n, 
wasatabdu hadhih alkhutat mukhtalifatan bialnisbat likuli 'usrat wa�fl litalbiat aih�aja�him. 
sayabda al'amr eadtan bimaji' al�fl liziarat waqt tanawal alshaay mae 'ahad 'aeda' taqim 
aleamal almalufayn min faslihi. nurahib aydan bialwalidayn wal'ashiqaa' liziarat almanzil 
wamuqabalat almuazafin waruyat almanzili. yuetamid alwaqt aladhi sayastaghriquh al'amr 
hataa yastaqiruu ealaa al�fl wal'usra�. satasmah alziyarat aydan lil�fl walmuazafin bialtaearuf 
ealaa baedihim albaed walil�fl biais�kshaf almanzil waltaearuf ealaa 'asdiqa' judda. nahn 
nuqadim alrieayat ala� min shaniha 'an tusaeid al'a�al walshabab ealaa tatwir almaharat 
alaij�maeiat walhaya�at ala� tumakinuhum min aleaysh bi'aman wamun�j fi almujtamaei. 
yatamatae kulu �fl bibaramij rieayat wataelim waeilaj musamimat bishakl fardiin wayadman 
'ana almumarasat altaeawuniat bayn taqim alrieayat waleilaj waltaelim tawafur lil'a�al 
alai�saq wal'amani. nahn na�har bibiyat alrieayat alaminat ala� tueaziz alias�qlaliat 
wamawqif alrieayat tujah alakhirin wanatabanaa mawqif "nasta�eu, wasanufeilu". sayakun 
likuli �fl yahdur tawfir alsakan khutat eilajiatan khasatan bih bna'an ealaa aih�aja�h bima 
yatamashaa mae almutatalabat almuhadadat fi EHCPs alkhasat bihi. yaqdi almuealijun min 
almadrasat wqtan fi manzil bradbri lidaem madkhalat khuta�him fi muhit manazilihim. 
sayaqum fariq aleilaj altabieii bidaem 'anzimat alnuwm. sayadeam aleilaj almihnia almaqaeid 
wal'usrat almutakhasisat waltakamul alhasi. sayadman barnamaj alkalam wallugha (SALT) 'ana 
'aya as�ra�jiaat mustakhdimat fi almadrasat munasibat lilais�khdam fi almanzil waqad 
tatadaman almazid min almadkhalat likhu�him ealaa sabil almithal. wujud rumuz 
lilhamami/alsirir/al'anshitat almufadalat fi almanzili. ya�mu aydan tadmin alfariq alsakanii fi 
jalasat altadrib aleilajii lilmuazafina. taetamid almadkhalat ealaa aih�ajat altalamidh wayakun 
mudir alsakan ealaa ai�sal muntazim mae almuealijin wamudir aleilajat fi almadrasat lilhifaz 
ealaa mustawaa eal min alkhidma�. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

RSBتخطیط الصحة والرعایة لدینا في   من مساعدي 2ممرضة المدرسة الرئیسیة و -فریق تمریض راسخ في الموقع  
نحن نقوم بمراقبة وتسجیل التفاصیل . سیكون لكل تلمیذ في المدرسة خطة رعایة طبیة فردیة إذا لزم الأمر. الرعایة الصحیة

العنایة بالبصریات • نظام عذائي • التاریخ الصحي : • المتعلقة بالصحة العامة ورفاھیة كل طفل ونضع في الاعتبار ما یلي
الصحة النفسیة إن سیاسة المدرسة والسكن ھي التأكد من أن جودة الرعایة المقدمة • مطلوبة الأدویة ال• العنایة بالأسنان • 

یتم تدریب أي موظف یقدم الأدویة ویعتبره . للأطفال على أعلى مستوى من الجودة من أجل تلبیة احتیاجاتھم الفردیة الفریدة
. ل جمیع الموظفین بما یتماشى مع سیاسة إدارة الدواءیعم. مختصًا من قبل ممرضة الأطفال المؤھلة بالكامل في مدرستنا

فریق التمریض جاھز إذا كانت ھناك حاجة إلى دعمھم خلال ساعات الدراسة ویعمل بشكل وثیق مع الفریق السكني لضمان 
ولیاء یعمل الموظفون بشكل وثیق جنبًا إلى جنب مع بعضھم البعض والمدرسة والمھنیین الآخرین وأ. استمراریة الرعایة

یتم الاستماع إلى جمیع الأطفال وتشجیعھم على المشاركة في جمیع جوانب . الأمور لضمان استمراریة الرعایة لكل طفل
.رعایتھم وحیاتھم السكنیة  

takh�t alsihat walrieaya ladayna fi RSB fariq tamrid rasikh fi almawqie - mumaridatan 
almadrasat alrayiysiat wa2 min musaeidi alrieayat alsihiya�. sayakun likuli �lmidh fi 
almadrasat khutat rieayatan �biyat fardiat 'iidha lazim al'amra. nahn naqum bimuraqabat 
watasjil altafasil almutaealiqat bialsihat aleamat warafahiat kuli �fl wanadae fi alaie�bar ma 
yali: • altaarikh alsihiyi • nizam eadhayiyun • aleinayat bialbasariaat • aleinayat bial'asnan • 
al'adwiat almatluba • alsihat alnafsia 'iina siasat almadrasat walsakan hi alta'akud min 'ana 
jawdat alrieayat almuqadimat lil'a�al ealaa 'aelaa mustawa min aljawdat min 'ajl talbiat 
aih�aja�him alfardiat alfarida�. ya�mu tadrib 'ayi muazaf yuqadim al'adwiat wayaetabiruh 
mkhtsan min qibal mumaridat al'a�al almuahalat bialkamil fi madras�na. yaemal jamie 
almuazafin bima yatamashaa mae siasat 'iidarat aldawa'i. fariq altamrid jahiz 'iidha kanat 
hunak hajat 'iilaa daemihim khilal saeat aldirasat wayaemal bishakl wathiq mae alfariq 
alsakanii lidaman ais�mrariat alrieaya�. yaemal almuazafun bishakl wathiq jnban 'iilaa janb 
mae baedihim albaed walmadrasat walmihniiyn alakhirin wa'awlia' al'umur lidaman 
ais�mrariat alrieayat likuli �fla. ya�mu alais�mae 'iilaa jamie al'a�al watashjieihim ealaa 
almusharakat fi jamie jawanib rieaya�him wahayaa�him alsakania� 

أو العرق، أو الخلفیة الدینیة، أو الجنس، أو  العمر، -حقوق الأطفال یتم الاعتراف بحقوق كل طفل وشاب واحترامھا 
تعمل الفرق بشكل وثیق مع الأخصائیین الاجتماعیین وتضمن أن جمیع الأطفال والشباب . الإعاقة، أو النشاط الجنسي

نحن نؤمن بأن جمیع الأطفال الملتحقین بالمدرسة الملكیة . یعرفون ویتمكنون من الوصول إلى شخص مستقل وزائر مستقل
یتم تشجیع الأطفال . مكفوفین لھم الحق في الاستماع إلى أصواتھم وإحداث تغییر في الرعایة التي یتلقونھا إذا لزم الأمرلل

لدیھم أیضًا إمكانیة الوصول . والشباب على الوصول إلى زائر مستقل وشخص مستقل إذا كانوا یریدون مناقشة رعایتھم
Carelineإلى تفاصیل الاتصال بـ  زائر المستقل والشخص المستقل بزیارة المنزل والأطفال والموظفین كل أربعة یقوم ال. 
.إلى ستة أسابیع وھذا یساعد على تطویر علاقة إیجابیة معھم  

huquq al'a�al ya�mu aliae�raf bihuquq kuli �fl washabin wah�ramiha - aleumri, 'aw alearqa, 
'aw alkhalfiat aldiynia�, 'aw aljansa, 'aw al'iieaqatu, 'aw alnashat aljinsii. taemal alfarq bishakl 
wathiq mae al'akhisaayiyiyn aliaj�maeiiyn watadaman 'ana jamie al'a�al walshabab yaerifun 



 

wayatamakanun min alwusul 'iilaa shakhs mustaqilin wazayir mustaqila. nahn numin bi'ana 
jamie al'a�al almultahiqin bialmadrasat almalakiat lilmakfufin lahum alhaqu fi alais�mae 'iilaa 
'aswa�him wa'iihdath taghyir fi alrieayat ala� yatalaqawnaha 'iidha lazim al'amra. ya�mu 
tashjie al'a�al walshabab ealaa alwusul 'iilaa zayir mustaqilin washakhs mustaqilin 'iidha 
kanuu yuridun munaqashat rieaya�him. ladayhim aydan 'iimkaniat alwusul 'iilaa tafasil 
alai�sal bi Careline. yaqum alzaayir almustaqilu walshakhs almustaqilu biziarat almanzil 
wal'a�al walmuazafin kula 'arbaeat 'iilaa sitat 'asabie wahadha yusaeid ealaa tatwir ealaqat 
'iijabiat maeahum 

ھیكل التوظیف یتكون مكتب التنظیم والرقابة من أقسام التعلیم والرعایة والخدمات المركزیة التي یدیرھا رؤساء ھذه 
والأطفال كل ھناك زائر مستقل یقوم بزیارة المنزل . لدى برادبري ھاوس مدیر سكني وأحد كبار موظفي الدعم. الأقسام

غالبًا ما یأتي الحكام لزیارة المنزل وسیبقون . ویوجد أیضًا شخص مستقل ومحافظ رعایة معین. نصف فصل دراسي
سیعمل ! أیضًا لحضور اجتماعات الموظفین وتناول كوب من الشاي Bradbury House من  4-3مع ما لا یقل عن  

ویتم دعمھم من قبل . من موظفي الاستیقاظ أثناء اللیل 3-2وموظفي الدعم السكني المناوبین خلال الصباح والمساء 
تتم مراجعة ذلك باستمرار مع تغیر عدد الأطفال داخل المنزل ". ینامون"موظفین آخرین تحت الطلب، والذین 

قدیم سیكون المدیر الأول متواجدًا دائمًا في الموقع وتحت الطلب خارج ساعات العمل لت. واحتیاجاتھم الفردیة كل لیلة
نقوم بتعیین موظفین تم تدریبھم في المرحلة . الدعم والتوجیھ للفریق المناوب والتعامل مع أي حالات طوارئ في الموقع

(التأسیسیة للسنوات المبكرة  EYFS من  3وحاصلین على المستوى )  NVQ یحمل المدیر السكني مؤھلات . أو ما یعادلھ 
NNEB یعًا خبرة واسعة في مجال الإعاقات البصریة والتنقل والمھارات الحیاتیة والأھم من ذلك أن لدیھم جم. والإدارة 

یعمل مدیر السكن بشكل وثیق مع فریق التمریض لضمان تدریب الموظفین . والعمل مع الأطفال ذوي الاحتیاجات المعقدة
المدیرین التنفیذیین یخضع جمیع الموظفین لإشراف وتقییم منتظم من قبل . على احتیاجات الأطفال الصحیة والطبیة

یغطي الموظفون أیضًا العدید من الدورات التدریبیة . لضمان دعمھم في أدوارھم ویتم توفیر جمیع التدریب الإلزامي
.المخصصة والفریدة من نوعھا لأدوارھم  

haykal altawzif yatakawan maktab altanzim walraqabat min 'aqsam altaelim walrieayat 
walkhidamat almarkaziat ala� yudiruha ruasa' hadhih al'aqsam. ladaa bradbiri hawis mudir 
sakaniun wa'ahad kibar muazafi aldaemi. hunak zayir mustaqilun yaqum biziarat almanzil 
wal'a�al kulu nisf fasl dirasi. wayujad aydan shakhs mustaqilun wamuhafiz rieayat muein. 
ghalban ma ya� alhukaam liziarat almanzil wasayubqawn aydan lihudur aij�maeat 
almuazafin watanawal kub min alshaay! sayaemal Bradbury House mae ma la yaqilu ean 3-4 
min muazafi aldaem alsakanii almunawibin khilal alsabah walmasa' wa2-3 min muazafi 
alais�qaz 'athna' allayli. waya�mu daemuhum min qibal muazafin akharin taht altalabi, 
waladhin "ynamwn". ta�mu murajaeat dhalik biais�mrar mae taghayur eadad al'a�al dakhil 
almanzil waih�aja�him alfardiat kula layla�n. sayakun almudir al'awal mtwajdan dayman fi 
almawqie wataht altalab kharij saeat aleamal litaqdim aldaem waltawjih lilfariq almunawib 
waltaeamul mae 'ayi halat tawari fi almawqae. naqum bitaeyin muazafin tama tadribuhum fi 
almarhalat altaasisiat lilsanawat almubakira (EYFS) wahasilin ealaa almustawaa 3 min NVQ 
'aw ma yueadiluhu. yahmil almudir alsakania muahilat NNEB wal'iidara�. wal'ahamu min 
dhalik 'ana ladayhim jmyean khibratan wasieatan fi majal al'iieaqat albasariat waltanaqul 
walmaharat alhaya�at waleamal mae al'a�al dhawi alaih�ajat almueaqada�. yaemal mudir 
alsakan bishakl wathiq mae fariq altamrid lidaman tadrib almuazafin ealaa aih�ajat al'a�al 
alsihiyat wal�biya�. yakhdae jamie almuazafin li'iishraf wataqyim muntazim min qibal 
almudirin altanfidhiiyn lidaman daemihim fi 'adwarihim waya�mu tawfir jamie altadrib 
al'iilzamii. yugha�y almuazafun aydan aleadid min aldawrat altadribiat almukhasasat 
walfaridat min naweiha li'adwarihim. 
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Urdu  

  
  
  اخلاق�ات اور فلسفہ
،  (RSB) رائل سکول فار دی بلائنڈ اور/�ا ح�  Muti-sensory impairment� طلباء کو ا��� ان � ب�ی خرایب

ضی � ڻارگڻڈ ان پٹ � ساتھ  ۔ ان � ل�ی ماہر معالجن ور�ات � ا�ک حد ہویت �� ورت � علاوە پ�چ�دە �ض ساتھ  �ض
۔ اس بات   ورت پڑ�ض پر ر�ا��ش فراہ� منی عمل ک�ا جا سکتا ��  جن � �ض

گ
ورت ہو� کلاس پر مبضئ پروگراموں � �ض

، بہت � پ�شہ ور افراد اور معالج موجود ہنی جو شا�ردوں �  ور�ات کو پورا ک�ا جا�ئ کو �قیضئ بنا�ض � ل�ی کہ ان �ض
ا�ت داری منی کام کر�ت کا حصہ ہیں ج (TAC) ''ڻ�م اراؤنڈ دی چائلڈ و کلاس اور ر�ا��ش ڻ�موں اور والدین � ساتھ �ش
، �ا تو انفرادی فراہم کر�۔ علاج � منصو�ب �ا م��وط علاج � پروگراموں � فراہ� منی مدد � ذر��۔ �  RSB ہنی

ن آف��، اور میوزک شا�ردوں کو ف��و تھرا�سٹ، آ�ی���شنل تھرا�سٹ، اسپیچ اینڈ لینگ��ــــج تھرا�سٹ، ہیب�لیڻ�ش
۔ یہ ڻ�منی خاندانوں، د�گر ماہ��ن، نرسنگ  و�نشن �وس تک رسائئ حاصل �� تھرا�سٹ � بئن ہماری تھراپیڻک ان�ٹ
ا�ت میں کام   QTVI ڻ�م، ر�ا��ش ڻ�م � کل�دی کارکنان، ہر شا�رد � استاد اور وسیع تر طب�ت � عم� � ساتھ �ش

 کہ ک� ب� طالب علم � ل�ی ک� ب� شناخت شدە نتائج کو کس ط�ح پورا کرنا کریت ہیں تا�ہ یہ معلوم ک�ا جا س�
، ل�کن یہ ا�ک طالب علم � طالب  و�نشن �وس � مدد تک رسائئ حاصل �� اپیوڻک ان�ٹ ۔ تمام شا�ردوں کو تھ�ی ��
مختلف  Therapeutic Intervention Service علم � ساتھ ساتھ جاری کلین�کل �شخ�ص منی مختلف ہوگا۔
ط��قوں � مدد فراہم کریت �� اور ہماری د�کھ بھال منی بچوں/نوجوانوں � ل�ی ہماری فراہ� کو بڑھا�ف � ل�ی کام  
ور�ات ہویت ہنی اس ل�ی ہم تر�ت � مراحل پر کام کر�ت ہنی عمر نہنی  ۔ ہمار� کچھ شا�ردوں � پ�چ�دە �ض کریت ��

۔ ہمجب �گرمیوں � منص��ہ بندی کر�ت ہنی او  ر اہداف � کر�ت ہیں  EYFS ابتدائئ سالوں � ف��م ورک � ساتھ ،
فی رکھ�ت ہنی کہ تمام ب�� کھ�ل � ذر�� س�کھ�ت ہنی اور مختلف عمروں اور صلاحیتوں � دو�وں  منسل� ہنی اور �قن
۔ ہمار� پاس اسکول اور ر�ا��ش دونوں جگہوں پر ۔ EYFS � ساتھ مل�ت ہنی   کا اہل عملہ ��
  

 جو ہماری نگہداشت � اندر بن�
گ

، آپ کو ا�ک پرجوش اور معاون ڻ�م م� � ادی اقدار رائل سکول فار دی بلائنڈ منی
 � س�چ رکھ�ف والا عملہ مسلسل 

گ
ا� اور آ� ۔ اخ�ت موجود ہر ب�� اور نوجوان � ل�ی ا�ک مکمل پ�کج فراہم کریت ��

، جو  ہمار� اسکول � اندر سب� � فلاح و بہبود کا تحفظ کرتا  ا�ک تف��� اور خوش گوار ماحول بنا�ف � قابل ��
ام اور وقار � اخلاق � ذر�� اپ�ف شا�ردوں � ساتھ  ۔ ہمارا مستقل نقطہ نظر اور اعٰ� ت���ت �افتہ عملہ اح�ت ��

۔ ہم اپ�ن آپ کو یہ جان�ن � ل�ی وقت نکال�ن منی  فخر محسوس  دی��ا، بھروسہ مند تعلقات استوار کر�ن � قابل ��
وع  ، جب وە پہ� بار اسکول منی �ش کر�ت ہنی کہ ہماری نگہداشت منی ہر فرد � ب�� �ا نوجوان � ل�ی ک�ا بہ�ت ��
، سپورٹ � ل�ی منظم اور منص��ہ بند منتق� �  � بار� منی سب' � ذر�� ان � مدد کر�ت ہنی ہو�ت ہنی تو 'م�ی

ف�م�' کو اسکول ختم ہو�ف �  RSB' ' ماحول میں 'گھر � دور گھرذر��۔ ان � سفر کا ہر قدم۔ ہمار� ر�ا��ش 
، ا�ک محفوظ اور د�کھ بھال کر�ف وا� گھر منی  بعد اس بھروسہ مند تعلقات کو جاری رکھ�ف � اجازت دیتا ��



 

۔ مہلت منی منتق� کو احت�اط � منظم ک�ا جاتا �� اور مثبت بن�ادیں  استوار  دلچسپ مواقع کو جاری رکھ�ت ہو�ئ
۔ ہماری بن�ادی اقدار:  ہم�شہ ب�� کو اول�ت دینا اور بچوں کا مرکز • کر�ف � ل�ی ہم�شہ ب�� � رفتار � ہوتا ��

ہم جو کچھ ب� کر�ت ہیں اس میں اعٰ� • ہونا۔ ہر ب�� کو ا�ک منفرد فرد � طور پر پہچاننا، عزت دینا اور منانا۔ 
۔ ت��ن مع�ار � د�کھ بھال فراہم کرنا۔  ام کر�ف � ل�ی برابری اور تن�ع کو فروغ دیں، کھ�، منصفانہ اور دو�وں کا اح�ت
۔•  ہماری پال�سیوں اور ط��قہ کار پر عمل کر�ت ہو�ئ اپ�ف بچوں � حفاظت � ل�ی   

  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

  
[Text Wrapping Break]  

، ہم عم� اور بچوں کو  وری خطرات   حفاظت کرنا رائل اسکول فار دی بلائنڈ منی محفوظ رکھ�ض اور ک� ب� غ�ی �ض
۔ ہر ا�ک � حفاظت سب  کو کم کر�ف � ل�ی اپفی پوری مشق � دوران حکومیت ہدا�ات پر عمل کر�ف � ل�ی پرعزم ہنی
� اہم �� اور اسکول اور ر�ا��ش � پاس بچوں کو محفوظ رکھ�ف � ہر پہلو کا احاطہ کر�ف � ل�ی انفرادی پال�س�اں 

۔ ۔ بچوں کو تعل�م میں  ہیں م کا احاطہ کر�ت ہیں �شمول خطر� � �شخ�ص اور محفوظ بھریت یہ ا�ک وسیع اسپ�ک�ٹ
ا�ک دستاو�ز �� جس � تمام عملہ واقف �� اور ا� نگرایف اور عم� � میٹنگوں �  (KCSIE 2023) محفوظ رکھنا

۔ اس � بن�ادی اصولوں کو   � ہدا�ت � جایت ��
گ

قو� کم از کم مع�ارات اور ر�ا��ش خصو� دوران باقاعد�
۔ SCCIF اسکولوں � ل�ی    (سوشل کی�ئ کامن ا�سپ�کشن ف��م ورک) � ف��م ورک � بن�اد پر بنا�ا گ�ا ��
  
 نصاب اسکول منی تمام داخلوں � منص��ہ بندی اور رضامندی والدین، د�کھ بھال کر�ض وا�، اسکول اور مقا� حکام
(LAs) � ��۔ مقا� حکام � جانب � ان والدین � ذر ور�ات کو پورا ک�ا جا�ئ /نوجوان � �ض  تا�ہ ب��

گ
قیضئ بنائئ جا�ئ �

۔  (RSB) � ل�ی جگہنی بنائئ جائت ہنی جو اپ�ف ب�� � ل�ی رائل اسکول فار دی بلائنڈ، لیور�ول منی داخلہ لینا چاہ�ت ہنی
ا�ت میں   LAs ہم اس عمل میں مدد � ل�ی  ۔ والدین/ب�� � ترجیح ا�ر متفق ہو تو تعل�م، � ساتھ �ش کام کر�ت ہنی
۔ داخ� � پہ� والدین، د�کھ بھال کر�ن وا�، مقا� حکام اور، ا�ر  صحت اور نگہداشت � منصو�ب پر ب�ان � جایت ��
دعوت دی جایت کا دورە کر�ن �  RSB مناسب ہو، سما�ب کارکنوں کو، ب�� � ساتھ، ا�ک پراسپ�کٹس د�ا جاتا �� اور
۔ ہر ممکنہ داخ� ۔ یہ عم� � ڻ�م � تعارف کرا�ف اور ہماری پ�شکش � بار� منی جان�ف کا موقع �� کا علاج  ��

۔ اسکول لیور�ول سئٹ کو�سل  وری ہو سک�ت ہنی انفرادی بن�ادوں پر ک�ا جاتا �� اور ف�صلہ کر�ض � پہ� کئئ دور� �ض
-2 خصو� اسکول منی قائم ک�ی گ�ئ مشور� اور ر�نمائئ پر عمل کرتا �� جو ہف�ت � ر�ا��ش  -39� 'مقا� پ�شکش' 

۔ 90سال � عمر �  19 طلباء � د�کھ بھال، تعل�م اور علاج میں مہارت رکھتا ��  PIVATs 5 اور Engage  ماڈل کا
یونٹ ایوارڈز �  AQA نتائج اور EHCP استعمال کر�ت ہو�ئ ہماری کث�ی ح� تھ�میڻک اپروچ کا اندازە ہر شا�رد �
۔ طالب علموں کا ان � تدر�� عم� اور پ�شہ ور افراد � طرف � اصطلا� طور پر اندازە لگا�ا  بن�اد پر ک�ا جاتا ��
ور�ات اور  ۔ بچوں � انفرادی �ض ورت ہو بروقت مداخلت � پروگرام کو لا�و ک�ا جا سکتا �� جاتا �� اور جہاں �ض

ل�ی اس � مطابق موضوعات اور �گرمیوں میں فرق ک�ا جا�ئ گا۔  صلاحیتوں کو پورا کر�ن �   
   

ب�ب اسکول � گھنیٹ بجیت �� تو پ�ی اور جمعرات کو معمول � تھوڑا ز�ادە شور ہوتا  4اضا�ض نصاب ا�ک بار جب 
! شام  ۔ ا 5:30ب�ب � شام  3:45�� سکول � ب�ب تک ہمار� کچھ شا�رد آف�ٹ اسکول کلب � لطف اندوز ہو�ت ہنی

۔  ، جی� باغبافئ کلب، بولنگ، آر�س اینڈ کرافٹ، موس��ت ر�ا�ش منی مختلف قسم � �گرم�اں پ�ش � جائت ہنی
۔ سکول ہال�ڈے کلب ب� چھڻیوں  س�شن اسکول � بہت تج��ہ کار عملہ چلا�ت ہنی جو بچوں کو اچ� ط�ح جان�ت ہنی

! یہ موسم گرما اور موسم بہار �  � دوران سال منی دو بار منعقد ہوتا �� جب ہم م��د  تف��ــــح � ل�ی وا�س آ�ت ہیں
۔ ج�سا کہ اسکول  /اسکول/نائٹ عملہ سب� کلب � عم� منی شامل ہنی . ہمارا تج��ہ کار ر�ا��ش اختتام پر چلتا ��



 

، جی� باغبایف کلب، باؤلنگ، آر�س اینڈ کر  افٹ، � بعد � کلب منی ہم بہت � مختلف �گرم�اں پ�ش کر�ت ہنی
، اور یہاں تک کہ ہم �ف پور� مز� � بھر� دن گزار�، اب تک ہم ا�کورن فارم، چ�س�ٹ  ا�، کھانا پکا�ف ، ت�ی موس��ت
ن جا چ� ہنی    !زو اور نیو برائنٹ
  
 ! ۔ ان � آواز ہم�شہ سین جایت �� ام اور وقار � ساتھ پ�ش آتا �� ، اح�ت شا�رد � آواز تمام بچوں � ساتھ گرم جو�ش
۔  ، �ا غ�ی مذہئب عقائد ان � د�کھ بھال کا ا�ک لاز� حصہ ہنی ، مذہئب ام � اخلاق � ساتھ، ثقافئت دو�وں � اح�ت
۔ یہ ان �   � تمام پہلوؤں منی ز�ادە � ز�ادە آزاد ر�نی

گ
تمام بچوں � حوصلہ افزائئ � جائت �� کہ وە روزمرە � زند�

 
گ

� مہارتوں میں ا�� �گرم�اں اور کام فراہم کر�ت ہو�ئ ظاہر ہوتا �� جو   نگہداشت � منص��وں اور آزادانہ زند�
، یہ کام�ایب � امکانات کو بڑھا�ض �  ی لا�ت ہنی وری مہارتوں کو ت�ار کر�ت ہنی اور ان منی بہ�ت آزادی � حصول � ل�ی �ض

۔ اسکول میں ل�ی ک�ی گ�ئ کاموں کو چھو�ٹ مراحل منی تقس�م کر� ک�ا جاتا �� اور ان کا با  � جائزە ل�ا جاتا ��
گ

قاعد�
ہمار� پاس اسکول کو�سل � میٹنگنی ہویت ہنی اور ب��ڈبری ہاؤس منی ہم ہاؤس میٹنگز ہو�ت ہنی جب بچوں کو ک� 
۔ ب�� اور عملہ اس بار� منی  قسم � خدشات، انتخاب، ترج�حات، �ا مثبت را�ئ کا اظہار کر�ن کا ا�ک اور موقع ملتا ��

۔ ہم بات کر�ت  ، ک�ا نہنی �� اور ہم سب مل کر کام کر�ن � ط���ت کو کی� بہ�ت بنا سک�ت ہنی  ہنی کہ ک�ا اچھا چل ر�ا ��
۔ ہم  ور�ات کو ان � شناخت اور فلاح و بہبود کا مرکزی خ�ال سمجھ�ت ہنی ، مذہیب اور روحایض �ض اپ�ض بچوں � ثقافیت

۔ جس وقت ب�� کو ب��ڈبری ہاؤس میں داخل ک�ا جا�ئ گا، ان � شناخت کو پورا کر�ن � ل�ی ان � حما�ت  میں �گرم ہیں
ورت � علاقوں � �شاند�   ر�ا��ث ڻ�م �ض ب�� اور اس � خاندان � ثقافت، ز�ان اور مذہئب پابندی � حوا� � �ض

ور�ات کو پورا کر�ض �  ۔ ہم ک� فرد � مذہب � متعلق غذائئ �ض
گ

پوری کوشش ک��ں کر�ض � ل�ی ملاقات � ہو�
 جو ان � عقائد � عکا� کرتا ہو۔ ک� ب� مخصوص مذہئب عق�دے �ا 

گ
 اور ا�� لباس � حوصلہ افزائئ ک��ں �

گ
�

ام ک�ا جا�ئ گا اور اس  عق�دے پر عمل ک�ا جا�ئ گا جو ب�� � ذر�عہ عمل میں لا�ا جا�ئ گا، ا� �سل�م ک�ا جا�ئ گا، اس کا اح�ت
 کہ مناسب مقا� عبادت گاە دست�اب ہو تا�ہ بچہ مذہئب منا�ن بات کو �قیین بنا�ن �

گ
 ل�ی ہر ممکن کوشش � جا�ئ �

منی حصہ � س�۔ ہم نوعمری � دوران ہم عمر رشتوں � اہم�ت کو ب� سمجھ�ت ہنی اور یہ کہ گرو�وں � تعلق 
۔ ہم نوجوانو  ں � حوصلہ افزائئ کر�ت ہیں کہ وە رکھ�ن � نوجوان کو اپین شناخت تلاش کر�ن منی مدد مل سکیت ��

، ظاہر �� کہ خطر� � �شخ�ص، نگرایض اور ہمار� حفاظیت ط��قہ   مقا� علا�ت منی کلبوں � ساتھ ضم ہو�ض � ل�ی
ام کو فروغ دی�ف اور ان   ۔ اسکول اور ب��ڈبری ہاؤس بچوں اور عم� کو ا�ک دو�� � ل�ی اح�ت وی کر�ت ہو�ئ کار � پ�ی

ئئ کر�ف اور دو�وں � ساتھ مثبت تعلقات کو فروغ دی�ف � ل�ی ا�ک کھلا اور ا�ماندارانہ تعل�� ماحول � حوصلہ افزا
، حاصل کر�ف اور ان � مکمل صلاحیتوں  ۔ اس کا مقصد بچوں کو محفوظ رکھنا، انہنی لطف اندوز ہو�ف فراہم کر�ت ہنی

مثبت ہوں۔ تمام بچوں اور نوجوانوں � ل�ی صحت مند تک پہنچ�ف کا موقع فراہم کرنا �� اور یہ کہ ان � تج��ات 
۔ ہم �سل�م کر�ت ہنی کہ کچھ بچوں کو یہ �قیضئ بنا�ض � ل�ی اضا�ض مدد �   � حوصلہ افزائئ � جائت ��

گ
طرز زند�

کت ک��ں اور مع�اری تف��ــــح اور سما�� وقت تک رسائئ حاصل ک��ں۔ ہمار� پاس اپضئ نقل و   کہ وە �ش
گ

ورت ہو� �ض
تک رسائئ �� تا�ہ ہر ا�ک � ل�ی لطف اندوز ہو�ف اور باہر نکل�ف اور تف��ــــح پر مبفئ �گرمیوں منی ا�ک ساتھ  حمل

، کچھ بچوں � پاس اپفئ مستقبل � آزادی � حوصلہ افزائئ � ل�ی پبل� 
�
۔ �قینا حصہ لی�ف � مواقع بڑھ سکنی

۔ ان � منص
گ

��ہ بندی ہمار�ڻرا�سپورٹ � استعمال � ل�ی پروگرام ہوں �  HAB  � ماہر اور معاون عم� � ساتھ
۔ ہمارا ماننا �� کہ اس � تعلقات استوار کر�ف منی مدد  جایت �� اور ہم�شہ ہماری حفاظیت ہدا�ات پر عمل کر�ت ہنی

، خود اعتمادی، خود مختاری، اور اعتماد پ�دا کر�ف کا ا�ک اور موقع فراہم ہوتا ��  ۔ ا�ر ملیت �� اور سما�� س�کھ�ف
کت کر�ف منی ب� مدد � جایت ��    ب�� چاہنی تو اہم مذہیب اور ثقافیت تہواروں منی �ث

  
 
 
 
 
 
 
  
  



 

  
  
  
  
  

  

  

  
  � بار� مںی ک�ا کہا RSB ہمار� شا�ردوں �ن 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  

 
 
 
 

  کہا ک�ا میں  بار� � RSB �ن  خاندانوں ہمار�
  
  
  
  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

 اور گھر اور کرنا فراہم مدد دیہی کو والوں کرنے نگہداشت/والدین کردار کا (FLO) افسر رابطہ خاندانی حمایت کی پادری
 FLO ہے۔ کرنا مدد میں مسائل بھی کسی والے آنے پیش میں سلسلے کے مدد کی بچوں کے ان پر جگہوں دونوں اسکول
 (ہو مناسب جہاں) گا کرے اشاره کو ایجنسیوں گا، کرے کام لیے کے افزائی حوصلہ کی شمولیت کی والدین اندر کے اسکول
 مسئلہ کوئی متعلق سے اسکول یا تشویش ذاتی کو والے کرنے نگہداشت/والدین اگر گا۔ کرے مدد کی بچوں میں اسکول اور
 جو ہوگی حاصل رسائی تک ایجنسیوں متعدد کو FLO ہیں۔ حاضر پر طور کے کان والے سننے وه تو ہے، درپیش
 رابطہ ساتھ کے عملے تمام وه ہیں۔ سکتی ہو قابل کے کرنے فراہم مدد کو خاندان کے ان اور والوں کرنے نگہداشت/والدین
  گے۔ کریں کام سے رازداری اور جانبداری غیر میں، مفاد بہترین کے خاندانوں کے ان اور بچوں ہمیشہ گے، کریں
  

  رہائشی
  

 
 
ور�ات � ل�ی منفرد اور مقصد  ضی حد تک خاص جگہ �� جو ہمار� بچوں � �ض ضی �� کہ ب��ڈبری ہاؤس ا�ک ناقابل �قن ہمنی �قن

۔ اس منی �ف الحال  ۔ یہ گھر بچوں � ب�ڈروم ہیں اور یہ گھر � ماحول � گرم آرام  6� ل�ی بنائئ گئئ �� دە گھر پ�ش کرتا ��
۔ یہ پ�ی � جمعہ  ڈ �� ور�ات � د�کھ بھال � طور پر رجس�ٹ آفسڻڈ � ساتھ بچوں اور نوجوانوں � صحت � پ�چ�دە �ض

۔ ہم  4(ہف�ت میں  ) �ف ڻرم ڻائم کھلا ر�تا �� ۔ ہمارا  39راتیں ہف�ت � تعینایت �ا مہلت � د�کھ بھال � پ�شکش کر سک�ت ہنی
ور�ات، دلچسپیوں اور مہارتوں عملہ ت مام بچوں اور نوجوانوں � اس انداز منی مدد کر�ض � ل�ی پرعزم �� جو ان � انفرادی �ض

پر مرکوز اور مرکوز ہو۔ والدین اور د�کھ بھال کر�ف والوں � حوصلہ افزائئ � جائت �� کہ وە اپ�ف بچوں � ساتھ ڻ�� فون، 
، خاص طور پر جشن � ڻ�کسٹ، ای م�ل، �ا ف�س ڻائم �  ۔ یہاں تک کہ وە وزٹ � ل�ی پاپ ان کر سک�ت ہنی ذر�� راب� منی ر�نی

! ب��ڈبری ہاؤس واورڻری کمیونیٹ � قلب منی  موقعوں پر جی� کہ سالگرە � موقع پر جب وە پاریٹ منی شامل ہو سک�ت ہنی
، واورڻری ا�ار پارک � بالمقابل۔ گھر کو بہت � دو��  پارکوں، دکانوں، تف��� کلبوں، سینما گھروں، اسکولوں اور  واقع ��

۔ گھر ا�ک خ��صورت، عل�حدە گھر �� جو د�کھ بھال کر�ن وا� کمیونئٹ � اندر  گرجا گھروں تک آسائن � رسائئ حاصل ��
، استحکام اور سلامئت  ۔ گھر کا پورا ماحول (سجاوٹ، فرن�چر، اور لوازمات) خاندان، گرم جو�ش � احساس � حوصلہ قائم ��

۔ اس منی ا�ک قابل رسائئ کھ�ل کا م�دان ب� �� جہاں ب�� احا� کو چھوڑ� بغ�ی محفوظ ط���ت � کھ�ل سک�ت  افزائئ کرتا ��
۔ ہمار� بورڈرز  ۔  19�  2ہنی ا�ر ب�� ی� �سند کر�ت ہنی سال � عمر � ہو سک�ت ہیں اور وە سما�� طور پر گھل مل جا�ت ہیں

 اور ا�ک خ�ال رکھ�ن وا� گھ��لو ماحول کا صحیح عکاس ان � عمرو 
گ

ں منی گروپ بندی نہنی � گئئ �� کیونکہ یہ خاندائن زند�
ور�ات وا� بچوں دونوں کو پورا کرتا  ۔ گھر ہمار� ز�ادە قابل بچوں اور پ�چ�دە �ض نہنی ہوگا جس � ل�ی ہم کوشش کر�ت ہنی

و  ۔ ہم یہاں ان بچوں اور نوجوانوں � �ض ر�ات کو پورا کر�ن اور ان کو پورا کر�ن � ل�ی ہنی جو مقا�، علاقائئ اور قو� سطح��  
۔ ا�ک اسکول � طور پر ہم �ف تعل�م پر توجہ مرکوز نہنی کر�ت  ور�ات � ساتھ ر��ت ہنی پر ب�ی، ح� اور د�گر اضا�ض �ض

ور�ات کو  ، اور روحایض �ض ، سما�ب ، ڻ�م ہمار� تمام بچوں � جسمایض 'چائلڈ � ارد گرد ڻ�مہنی ' (TAC)   نقطہ نظر منی مدد �
۔ ہم لچکدار ہنی اور تبد�� کو قبول کر�ت ہنی اور اس بار� منی سوچ�ت ہنی کہ ہماری نگہداشت منی ہر ب�� � ل�ی  کریت ��

۔ ہ ' کا مجمو� رو�ہ �� ۔ ہمار� پاس 'پور� ب�� ر ب�� کا اپنا ب�ڈروم اپئن حکمت عملیوں اور وسائل کو کس ط�ح بہ�ت بنا�ا جا�ئ
۔ کمر� مکمل طور پر فر�شڈ ہنی اور آرام کر�ف � ل�ی ا�ک  ام اور سلامیت دونوں � اجازت دیتا �� ہوتا �� جو وقار، رازداری، اح�ت

۔ بچوں کو ان � اپ�ف کمروں کو ذائت بنا�ف اور برقرار رکھ�ف � ل�ی حوصلہ افزائئ اور مدد دی جا یت محفوظ جگہ فراہم کر�ت ہنی



 

۔ کچھ ب�ڈ رومز اوور ہ�ڈ ڻ�� وں اور �قیین باتھ رومز � ل�س ہنی تا�ہ ان بچوں اور نوجوانوں کو �� کنگ، خصو� �س�ت
۔ تمام کمروں منی بچوں تک رسائئ اور لطف اندوز  ور�ات ہو سکئت ہنی ا�ڈجسٹ ک�ا جا س� جن � د�کھ بھال � مخصوص �ض

۔ ب��ڈبری ہاؤس � اندر، عملہ متعدد ساخیت اور غ�ی ساخیت �گرم�اں پ�ش  ہو�ن � ل�ی یٹ وی اور میوزک سسڻم موجود  ہنی
، بورڈ/تاش � کھ�ل اور  ا�، سافٹ پ�، ح� کمرە، فوڈ ڻ�کنالو�ب کرتا �� جی� آر�س اینڈ کرافٹس، کمپیوڻر گ�مز کنسولز، ت�ی

، موس��ت � مقامات � باہر سما�ب دور�۔ کی�ف خطر� � متعلق �گرم� اں احت�اط � خطر� کا اندازە پہ� � � تھی�ٹ
۔ ۔ �گرم�اں ہم�شہ انفرادی ب�� اور ان � دلچسپیوں اور انتخاب � مطابق ہوئت ہنی

گ
  جائنی �

  

  
  
۔ جایت  دی کو نوجوانوں اور بچوں وا� جا�ن  اسکول �ف مہلت/ر�ا��ش    میں  جگہ � مہلت وا� کر�ن  بھال د�کھ / والدین ا�ر ��
، تو رکھ�ت  دلچسیپ  ورت � کر�ن  رابطہ � مین�جر ر�ا��ش  ل�ی  � ملاقات ل�ی  � کر�ن  بات پر اس انہنی  ہیں ۔ �ض  راتوں � مہلت ��
۔ جایت  � فراہم اعانت ما� ذر�� � نگہداشت سما��  ذر�� � کارکن سما��  نامزد ا�ک کو  کو آپ تو ��  ہوا بھرا گھر ا�ر ��
وری تمام درکار ل�ی  � کر�ن  داخل � ط���ق  محفوظ کو ب��  گا۔ پڑ� ہونا شامل میں  فہرست � انتظار  اور معلومات رضامندی �ض
، جاین  � فراہم پہ� � داخ�  گھر کو وا� کر�ن  نگہداشت/والدین گا۔ گزر� � اس ساتھ � آپ مین�جر ر�ا��ش  ل�کن چاہ�ی
۔ جایت  دی ترغ�ب � مل�ن  � ڻ�م � عم� اور جا�ن   � خاندان اور ب��  ڻ�م ر�ا��ش  بعد، � جا�ن  ہو اتفاق پر تعینایت  بار ا�ک ��
، کر� کام ل�ی  � دی�ن  ترت�ب منص��ہ کا منتق� ا�ک ساتھ

گ
ور�ات اپین  ل�ی  � ب��  اور خاندان ہر یہ �  ل�ی  � کر�ن  پورا کو �ض

وع پر عام طور یہ گا۔ آ�ئ  مختلف نظر  وقت � چا�ئ  ساتھ � مم�ب  � عم� واقف � کلاس اپین  بچہ جب ��  ہوتا اس وقت �ش
مقدم کا د�کھ�ن  گھر اور مل�ن  � عم� اور آ�ن  ب� کو بھائیوں بہن اور والدین گا۔ آ�ئ  مل�ن  ۔ جاتا ک�ا خ�ی  کتنا میں  ہو�ن  آباد انہنی  ��
  وقت

گ
 � گھر کو ب��  اور جان�ن  کو دو�� ا�ک کو عم� اور ب��  � دوروں ہوگا۔ ان پر خاندان اور ب��  انحصار کا اس گا ل�

  اور سما��  کو نوجوانوں اور بچوں جو ہیں  کر�ت  فراہم بھال د�کھ ا�� ہم گا۔ م� موقع کا مل�ن  � دوستوں ن�ئ  تلاش اور
گ

 زند�
  کر� مدد میں  کر�ن  ت�ار کو مہارتوں دونوں �

گ
�ی  نت�جہ محفوظ اور میں  کمیونیٹ  انہنی  جو �   خ�

گ
۔ بنا�ئ  قابل � گزار�ن  زند�

گ
� 

 تھرایپ  بھال، د�کھ کہ ہیں  بنا�ت  �قیین  کو اور اس بات ہیں  بنا�ئ  پروگرام � تھرایپ  اور تعل�م بھال، د�کھ پر طور انفرادی �ن  ب��  ہر
۔ کر�ت  فراہم اور تحفظ مزا��  مستقل کو بچوں ط���ق  � تعاون باہ� درم�ان � عم� تعل�� اور   ہیں
 ��  دیتا فروغ کو رو�ی  وا� رکھ�ن  خ�ال اور آزادی ل�ی  � دو�وں جو ��  فخر پر ماحول وا� کر�ن  بھال د�کھ محفوظ ا�ک ہمیں 
، اور سک�ت  کر ہم' اور   ک��ں ہم ہیں

گ
۔ اپنا�ت  رو�ہ کا '� کت میں  فراہ� ر�ا��ش  ہیں ن  میں  EHCPs اپ�ن  � ب��  ہر وا� کر�ن  �ش  متعنی

ور�ات اپین  مطابق � تقاضوں ۔ ہوں منصو�ب  � علاج اپ�ن  پر بن�اد � �ض
گ

 ہیں  گزار�ت  وقت میں  ہاؤس ب��ڈبری معالج � اسکول �
۔ کر� تعاون ساتھ � نظام � نیند ڻ�م ف��وتھرایپ  ک��ں۔ سپورٹ کو پٹ ان � منص��وں اپ�ن  میں  ترت�ب � گھر اپ�ن  وە تا�ہ

گ
� 

، تھرایپ  ورانہ پ�شہ وں، اور ماہر بیڻھ�ن ۔ کر� تعاون ساتھ � انضمام ح� �س�ت
گ

� Speech and Language (SALT) اس بات 
 ان میں  اور اس ��  موزوں ل�ی  � استعمال میں  گھر عم� حکمت ب� کوئئ  وا� ہو�ن  استعمال میں  اسکول کہ گا بنا�ئ  �قیین  کو
 ہونا۔ کا علامتوں ل�ی  � �گرمیوں ترج��/غسل/�س�ت  میں  گھر جی� ہیں  ہوسکیت  معلومات شامل م��د میں  منص��وں �
۔ ان جاتا ک�ا شامل ب� میں  س�شن ت��ییت  � تھرایپ  ل�ی  � عم� کو ڻ�م ر�ا��ش  ور�ات � طلباء پٹ ��  ر�ا��ش  اور ��  مبین  پر �ض
ن  میں  اسکول ل�ی  � رکھ�ن  برقرار کو مع�ار اع� � علاج مین�جر   ساتھ � مین�جر � اور علاج معالجنی

گ
۔ میں  راب� � باقاعد� ��  

  
  

  
  

  



 

 
  
 

  
  
 
  
  
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
ہ�لتھ کی�ئ  2ل�ڈ اسکول نرس اور  -منی ہمار� پاس سائٹ پر نرسنگ ڻ�م قائم ��  RSB صحت اور نگہداشت � منص��ہ بندی
ورت ہو تو اسکول منی ہر طالب علم � پاس انفرادی طیب نگہداشت کا منص��ہ ہوگا۔ ہم ہر ب�� � مجمو�  اسسٹنٹ۔ ا�ر �ض

: صحت  • صحت � تار�ــــخ • اور تندرسیت � متعلق تفص�لات � نگرایف اور ر�کارڈ کر�ت ہنی اور درج ذ�ل کو ذہن منی رکھ�ت ہنی
۔ • دانتوں � د�کھ بھال • آپٹ�کل کی�ئ • خورا�  دما�ں صحت یہ اسکول اور ر�ا�شیوں � پال�� �� کہ اس بات  • دوا درکار ��

ور�ات پوری ہوں۔ کو �قیئن بنا�ئ کہ بچوں کو پ�ش �  جا�ض وا� د�کھ بھال کا مع�ار اعٰ� ت��ن �� تا�ہ ان � منفرد انفرادی �ض
ادو�ات کا انتظام کر�ف والا کوئئ ب� عملہ ہمار� اسکول � مکمل طور پر تعل�م �افتہ بچوں � نرس � ذر�عہ ت���ت �افتہ اور 

�شن  ۔ تمام عملہ م�ڈ�ک�شن ا�ڈمنس�ٹ ۔ ا�ر اسکول � اوقات منی کب� ب� ان  قابل سمجھا جاتا �� پال�� � مطابق کام کرتا ��
ورت ہو تو نرسنگ ڻ�م ساتھ �� اور د�کھ بھال � �سلسل کو �قیضئ بنا�ض � ل�ی ر�ا��ش ڻ�م � ساتھ مل کر کام   � مدد � �ض

۔ عملہ ہر ب�� � د�کھ بھال � �سلسل کو �قیین بنا�ن � ل�ی ا�ک دو��، اس کول، د�گر پ�شہ ور افراد اور والدین � کریت ��
 � تمام پہلوؤں منی شامل ہو�ن  

گ
۔ تمام بچوں � بات سئن جائت �� اور ان � د�کھ بھال اور ر�ا��ش زند� ساتھ مل کر کام کرتا ��

  � ترغ�ب دی جایت �� 
ام ک عمر، �سل، مذہیب  -�ا جاتا �� بچوں � حقوق ہر ب�� اور نوجوان � حقوق کو �سل�م ک�ا جاتا �� اور ان کا اح�ت

�س منظر، جنس، معذوری، �ا جنس�ت۔ ڻ�منی سما�ب کارکنوں � ساتھ مل کر کام کریت ہنی اور اس بات کو �قیین بنایت 
۔  ہنی کہ تمام ب�� اور نوجوان ا�ک آزاد شخص اور ا�ک آزاد ملاقائت � بار� منی جان�ت ہنی اور ان تک رسائئ رکھ�ت ہنی

ورت پڑ�ض پر مل�ض وا� ہم سمجھ�ت ہیں   کہ رائل اسکول فار دی بلائنڈ منی پڑھ�ض وا� تمام بچوں کو اپضئ آواز سن�ض اور �ض
۔ بچوں اور نوجوانوں � حوصلہ افزائئ � جائت �� کہ ا�ر وە اپفئ د�کھ بھال �  د�کھ بھال منی فرق کر�ف کا حق ��

خود مختار شخص تک رسائئ حاصل ک��ں۔ انہنی  بار� منی بات کرنا چاہ�ت ہنی تو ا�ک آزاد وز��ٹ اور   Careline  �
۔ آزاد ملاقائت اور خود مختار فرد گھر، بچوں اور عم� � ہر چار  چھ  –ل�ی راب� � تفص�لات تک ب� رسائئ حاصل ��

۔   ہفتوں منی ملاقات کرتا �� اور اس � ان � ساتھ مثبت تعلقات استوار کر�ف منی مدد ملیت ��
ڈھانچہ عم� کا   RSB  تعل�م، نگہداشت اور مرکزی خدمات � ڈو�ژنوں پر مشتمل �� جس کا انتظام ان محکموں � ��راہان کر�ت

۔ ا�ک آزاد مہمان �� جو ہر نصف مدت منی گھر اور  ۔ ب��ڈبری ہاؤس منی ا�ک ر�ا��ش من�جر اور ا�ک سین�ئ معاون کارکن �� ہنی
۔ ا�ک آزاد شخص اور ا�ک نامزد ک ۔ گورنر ا��� گھر کا دورە کر�ن آ�ت ہنی اور یہاں تک کہ عم�  بچوں � مل�ن آتا �� ی�ئ گورنر ب� ��

! ب��ڈبری ہاؤس صبح اور شام � دوران ڈیوئٹ پر کم از کم  ر�ا��ش امدادی  4-3� میٹنگوں اور چا�ئ � کپ � ل�ی ب� ڻھہر�ت ہنی
، جا��ت ہو�ئ رات � عم� � ساتھ کام کر�   3-2عملہ اور رات � وقت  ن � مدد حاصل �� گا۔ انہنی کال پر دو�� عم� � ارا�نی



 

ور�ات رات کو تبد�ل  '۔ اس کا مسلسل جائزە ل�ا جاتا �� کیونکہ گھر � اندر بچوں � تعداد اور ان � انفرادی �ض جو 'سو�ت ہنی
۔ ڈیوئٹ پر موجود ڻ�م کو مدد اور ر�نمائئ فراہم کر�ف اور سائٹ � ک� ب� ہ نگا� صورتحال � نمڻ�ن � ل�ی ا�ک ہوئت ر�ئت ہنی

ی اوقات � باہر سائٹ پر اور آن کال ر�� گا۔ ہم ا�� عم� کو بھرئت کر�ت ہنی جو ابتدائئ سالوں �  سین�ئ مین�جر ہم�شہ دف�ت
،  (EYFS) فاؤنڈ�شن اسٹیج ۔ ر�ا��ش مین�جر � پاس 3لیول  NVQ� ت���ت �افتہ ہیں �ا اس � مساوی ہنی  NNEB تظا� اور ان
ور�ات وا�   � مہارت اور پ�چ�دە �ض

گ
، نقل و حرکت اور زند� ۔ ز�ادە اہم بات یہ �� کہ ان سب کو بصارت � خرایب اہلیتنی ہنی

۔ ر�ا��ش مین�جر نرسنگ ڻ�م � ساتھ مل کر کام کرتا �� تا�ہ یہ �قیئن بنا�ا جا س� کہ  بچوں � ساتھ کام کر�ن کا وسیع تج��ہ ��
۔ عم� کو بچوں � ور�ات � حوا� � ت���ت دی جا�ئ صحت اور طئب �ض   

تمام عم� � لائن مین�جرز � طرف � باقاعدە نگرافئ اور �شخ�صات ہو�ت ہنی تا�ہ یہ �قیفئ بنا�ا جا س� کہ انہنی ان � کردار 
۔ عملہ اپ�ف کرداروں � منفرد متعدد ت��ی یت س�شنوں کا ب� احاطہ کرتا منی معاونت حاصل �� اور تمام لاز� ت���ت موجود ��

۔ ��  
 
 
 
  
 

  (تعل�م) ڈھانچہ کا ق�ادت
  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
  
 
  
  
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
  

  (نگہداشت) ڈھانچہ کا ق�ادت
  

  
 


